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PODSTAWA PRAWNA

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r. (art. 48, 53, 54, 70, 72)
2. Ustawa o systemie osSwiaty.

3. Statut szkoty z regulaminami.

4. Karta Nauczyciela ( art.6)

5. Konwencja o Prawach Dziecka.

6. Europejska Karta Praw Cztowieka.

7. Rozporzadzenie MENIS z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych

przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. 2013 poz. 532).

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w

poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2009r. Nr 4, poz. 17).

9. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. (w sprawie szczegdétowych
form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsréd dzieci i mtodziezy

zagrozonych uzaleznieniem).
10. Ustawe o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994 r.

11. Ustawe o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity: Dz.U. Nr 10. z
1996 r., poz. 55 z pdzniejszymi zmianami: 1997r. Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz.
770; 1999 r. Nr 96, poz.1107; 2003 r. Nr 229, poz. 2274).



12. Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.

U. z dnia 20 wrzesnia 2005 r.

13. Ustawe o przeciwdziataniu narkomanii Dz.U. Nrl179, poz.1485 z dnia 29

lipca 2005 r. (z pdzniejszymi zmianami.

14. Ustawe o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity - Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz.1231; Dz. U.
z 2007r. Nr 70, poz. 473).

15. Ustawe o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982

r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109 z pdzniejszymi zmianami).

16. Standardy jakosci programow profilaktycznych. Szkolny Program
Wychowawczo - Profilaktyczny jest zintegrowany ze Statutem Szkolnym,

wynika z zatozen koncepcji pracy szkoty.

Il. WPROWADZENIE

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagaja
ich wszechstronny i harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty

na potrzeby drugiego cztowieka, zyje nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Wychowanie to proces wspomagania cztowieka w rozwoju, ukierunkowany na

osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami
zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze

ograniczenie i likwidowanie czynnikéw blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe



zycie. Profilaktyka winna wspomagac¢ proces wychowania, a wychowanie
tworzy integralng catos¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére
formuje sie osobowos¢ mtodego cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz

wychowanie musi positkowaé sie wiedza, w ktdrej zapisane jest doswiadczenie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego i obejmuje
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.
Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowat w niej klimat sprzyjajacy
pracy uczniow i nauczycieli. Dgzymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni,
odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowato
poczucie przynaleznosci do grupy (klasy, szkoty), ktdrg tgczg wiezi kolezenstwa i
przyjazni. Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas
podczas godzin z wychowawcg we wspofpracy z nauczycielami wszystkich
przedmiotéw, pedagogiem, psychologiem, pielegniarkg szkolng i pozostatymi
pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu zasobdw, potrzeb klasy oraz przy

wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

Program powstat na bazie diagnozy srodowiska szkolnego. Diagnoza zostata
dokonana w formie ankiety kierowanej do uczniéw, rodzicow i nauczycieli
oraz rozmoéw diagnozujgcych zapotrzebowanie na tematyke i dziatania
wychowawcze i profilaktyczne na dany rok szkolny. Szkolny Program
Wychowawczo - Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich cztonkdow
spotecznosci  szkolnej:  ucznidw, rodzicéw, nauczycieli, pracownikow
administracji i obstugi oraz uwzglednia wspdtprace z organizacjami i

instytucjami w srodowisku lokalnym.



. MISJA | WIZJA SZKOLY

Misja szkoty:

Misjg naszej szkoty jest towarzyszenie mtodemu cztowiekowi w szczegélnym
okresie jego rozwoju, przekazywanie wiedzy, ksztatcenie umiejetnosci,
rozwijanie talentow i pasji, wychowanie w duchu patriotyzmu i poszanowania
tradycji, przygotowanie do odbioru zjawisk wspoétczesnej kultury oraz do zycia

w sferze osobistej i spotecznej w harmonii ze sSrodowiskiem naturalnym.
Wizja szkoty:

Szkota stanowi wspdlnote nauczycieli, uczniéw i rodzicéw, dazy do zgodnego
wspotdziatania w realizacji celow dydaktyczno-wychowawczych opartych o
podstawowe wartosci: mitos¢, madros¢, uczciwosé, wolnos¢, tolerancja, dobro,
piekno, jest miejscem przyjaznym, bezpiecznym i w swych dziataniach wspiera

rozwoj kazdego ucznia

IV. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO - PROFILAKTYCZNEGO

Cel gtowny: Wyrdwnywanie szans wszystkich ucznidow poprzez dazenie do
wszechstronnego  rozwoju  osobowego  wychowanka w  wymiarze

intelektualnym, fizycznym, psychicznym, zdrowotnym i spotecznym.



Cele szczegotowe:

1. Propagowanie modelu wartosci opartego na uniwersalnych zasadach

poprzez:
- poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci

- kierowanie sie w stosunkach miedzyludzkich uczciwoscia i prawdg
- poszanowanie godnosci osobistej

2. Ksztattowanie dojrzatosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiejetnosci

planowania wiasnego rozwoju poprzez:
- rozpoznawanie i rozwdj zainteresowan, zdolnosci, talentow

- ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo, wtasne decyzje
i czyny

- korzystanie z przystugujgcych praw i wywigzywanie sie z obowigzkow

- zapewnienie rownosci szans w dostepie do roznych szkolnych form

edukacyjnych, opiekunczych, kulturalnych i sportowych
- motywowanie do samoksztatcenia
- dbatos¢ o wysoka kulture osobistg

- ksztattowanie postawy przedsiebiorczosci i wytrwatosci w dazeniu do

ustanowionych celéw

- preorientacja zawodowa i ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie na

wspotczesnym rynku pracy

3. Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:



organizowanie akcji propagujacych zdrowy i higieniczny tryb zycia

ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z zagrozeniami

podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska

podnoszenie Swiadomosci w sferze bezpieczenstwa

4. Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego

trybu zyciai  wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia

5. Przeciwdziatanie uzaleznieniom - pomoc w zdobyciu wiedzy na temat
uzaleznien i innych zagrozen dla zdrowia oraz w nabywaniu umiejetnosci

przeciwdziatania tym zagrozeniom.

6. Ksztattowanie postaw prospotecznych i prorodzinnych.

7. Wspieranie ucznia podczas pojawiania sie sytuacji trudnych.

8. Wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci
9. Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:
- ksztattowanie pozytywnych relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem

- ksztattowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli

szkolnych, lokalnych i narodowych,

- tolerancja wobec odmiennych pogladow

- rozwijanie tozsamosci europejskiej

-wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow

- wspieranie rozwoju samorzgdnosci uczniowskiej, wspodtpraca z organizacjami

i instytucjami w srodowisku lokalnym



- ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy w zespotach klasowych
- zaangazowanie w prace na rzecz szkoty i sSrodowiska lokalnego

10. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczegdlnym
uwzglednieniem mtodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych i mtodziezy

uzdolnionej, przy scistej wspodtpracy z rodzicami poprzez:
- wsparcie ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki

- organizowanie zajec dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych przy wykorzystaniu

aktywnych metod pracy

- wspotpraca z rodzicami, wspdlne rozwigzywanie pojawiajgcych sie

problemow

V. POWINNOSCI NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY, PEDAGOGA,
PIELEGNIARKI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

Nauczyciel zobowigzany jest:

- realizowa¢ zadania zwigzane z dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza

funkcjg szkoty
- zapewnic bezpieczenistwo uczniom w czasie zajec

- wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju



- ksztatci¢ i wychowywaé¢ mifodziez w atmosferze wolnosci, sumienia oraz

szacunku dla kazdego cztowieka
- dgzy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego
- doskonali¢ umiejetnosé klarownego ttumaczenia zagadnien naukowych

- jasno formutowaé oczekiwania wobec uczniéw w zakresie edukacji i

zachowania

- udziela¢ uczniom informacji zwrotnej o ich mocnych stronach i uzdolnieniach
- wspotpracowad z wychowawca klasy

- wprowadzac indywidualizacje procesu nauczania

- aktywizowaé ucznidéw w czasie lekcji, inspirowaé prace zespotowg, stosowaé

zalecenia specjalistow w pracy z uczniem
- reagowac i przeciwdziataé¢ wszelkim formom niewtasciwych zachowan
- zapoznac ucznidéw z Przedmiotowym Systemem Oceniania

- przekazywac uczniom i ich rodzicom informacje dotyczgce wynikow w nauce i

zachowaniu oraz wymagan edukacyjnych stawianych przez szkote

- podejmowad systematyczne wysitki zmierzajgce do wytworzenia witasciwej

atmosfery w czasie zajec

- rozwigzywac biezgce problemy dydaktyczne i wychowawcze we wspodtpracy z

rodzicami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym
- czuwac nad przestrzeganiem obowigzujgcego w szkole prawa

- uwzgledniac cele wychowawcze w realizacji tresci programowych
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- reagowac¢ i przeciwdziata¢ wszelkim formom agresji i wandalizmu,

konsekwentnie przestrzega¢ norm wspotzycia spotecznego

Wychowawca klasy zobowigzany jest do:

- zapoznania ucznidw i ich rodzicdbw z podstawowymi dokumentami

regulujgcymi zycie szkoty

- przekazania uczniom i ich rodzicom informacji dotyczacych zachowania i

wynikow nauczania oraz wymagan edukacyjnych stawianych przez szkote
- poznania i zdiagnozowania warunkéw zycia oraz nauki wychowankow
- wspierania rozwoju uczniow

- opracowania klasowego planu wychowawczego w oparciu o Program
Wychowawczy Szkoty, przedstawienia go uczniom na godzinie wychowawczej i

rodzicom podczas zebrania

- podejmowania systematycznych wysitkéw zmierzajgcych do wytworzenia

wtasciwej atmosfery w zespole klasowym
- dbania o rozwdj samorzadnosci w klasie

- rozwigzywania biezacych probleméw dydaktycznych i wychowawczych we

wspotpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym

- czuwania nad przestrzeganiem obowigzujgcego w szkole prawa zaréwno

przez uczniow jak i nauczycieli uczacych w klasie

- ksztattowania nawykow odpowiedniego zachowania sie w réznych sytuacjach

oraz nawykow przestrzegania zasad bezpieczenstwa
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- integrowania zespotu klasowego i koordynowania pracy wychowawczej
- urozmaicania metod nagradzania

- planowania i prowadzenia lekcji wychowawczych zgodnie z planem pracy

wychowawcy klasowego

- aktywizowania rodzicéw i opiekundw do wspodtpracy ze szkoty, organizowania

spotkan z rodzicami

- oferowania uwagi i pomocy mtfodziezy pochodzacej z rodzin wymagajgcych

wsparcia
Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy:

- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych

- okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb

- diagnoza $rodowiska szkolnego w zakresie problemu uzaleznien, agresji,

poczucia bezpieczenstwa

- wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami i instytucjami wspierajgcymi

wychowanie dzieci i mtodziezy

- kierowanie ucznidow na specjalistyczne badania do Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej

- planowanie i koordynowanie dziatan w zakresie wyboru przez ucznidow
kierunku ksztatcenia i zawodu, gromadzenie materiatdw z zakresu

profesjonalnego poradnictwa zawodowego
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- organizowanie akgcji profilaktycznych

- opieka indywidualna nad uczniami wymagajgcymi wsparcia

- wspotpraca z rodzicami i wspdlne wypracowywanie harmonogramu dziatan w

celu rozwigzania zaistniatych probleméw
- wspotpraca z placéwkami specjalistycznymi

- prowadzenie dziennika zaje¢ pedagoga szkolnego

Uczniowie moga zgtaszac sie do pedagoga, gdy:
- nie radzg sobie z nauka
- naruszane sg ich prawa

- doznajg przemocy

potrzebujg pomocy i rady

odczuwajg silne emocje, stres

potrzebujg porady w zakresie wyboru przysztej uczelni, zawodu

chca zaplanowac swojg droge rozwoju osobistego

przezywaja ktopoty rodzinne lub osobiste

Rodzice uczniow moga oczekiwac:

- pomocy w rozwigzaniu sytuacji problemowej dotyczacej ich dziecka
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- zbadania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych
- wspolnego wypracowania dziatan w celu likwidacji zgtaszanych probleméw

- pomocy w skontaktowaniu sie z psychologiem w Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej,

- umodwienia wizyty uzyskania informacji o instytucjach i organizacjach

udzielajgcych wsparcia i pomocy
- konkretnych dziatan w przypadku zetkniecia sie dziecka z przemocg

- uzyskania informacji o mozliwosciach kontynuacji sciezki edukacyjno -

zawodowej ucznia

- porad pedagogicznych, informacji o skutecznych metodach wychowawczych

Nauczyciele mogg oczekiwac:

- pomocy w zdiagnozowaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen

szkolnych uczniéw

- umowienia ucznidw na badania diagnostyczne do Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej
- wspotpracy w zakresie diagnozowania srodowiska rodzinnego ucznia,
-rozpoznawania potencjalnych mozliwosci, bagdz ograniczen dziecka

- wspotpracy w realizacji dziatan wynikajgcych z Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego szkoty

- wsparcia w rozwigzywaniu problemow wychowawczych dotyczgcych uczniow

14



(np. indywidualnych rozméw z uczniami, rodzicami ucznidw sprawiajgcymi
problemy wychowawcze, rozmodw z agresorami, ofiarami przemocy, uczniami
opuszczajgcymi zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia, nieprzystosowanymi
spotecznie) przeprowadzenia spotkan mediacyjnych z uczniami i ich

rodzicami, z nauczycielami i ich uczniami, z uczniami i ich réwiesnikami

- wsparcia na zebraniach z rodzicami w przypadkach pojawiajgcych sie

konfliktow

- przeszkolenia ucznia wykazujgcego trudnosci w nauce na temat metod

uczenia sie
- porad pedagogicznych w zakresie pracy z grupa
Obowiazkiem pielegniarki medycyny szkolnej jest;

- dokonywanie profilaktycznych badan bilansowych - przesiewowych stanu

zdrowia uczniow

- prowadzenie zaje¢ z uczniami na temat zdrowego stylu zycia, profilaktyki

uzaleznien, radzenia sobie ze stresem, HIV/AIDS
- realizacja programoéw zdrowotnych

- propagowanie informacji dotyczacych profilaktyki chordb, organizowanie

gazetek sciennych na temat zdrowia

Powinnosci wychowawcze pracownikdéw szkoty:

- kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany czuwaé¢ nad prawidtowym stylem
spedzania przerw miedzysekcyjnych przez ucznidw, np. przestrzegaé zakazu

palenia papierosdw oraz informowaé¢ wychowawce klasy lub nauczyciela
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dyzurujgcego o pozytywnych lub negatywnych zachowaniach uczniéw, zgtaszaé

zaobserwowane sytuacje i usterki naruszajgce bezpieczenstwo

- dyrektor szkoty ma obowigzek zdecydowanego reagowania na przejawy
agresji ze strony ucznidow w stosunku do innych ucznidw jak i wszystkich

pracownikéw szkoty

Obowiazkiem kazdego cztonka spotecznosci szkolnej jest przestrzeganie norm

i zasad obowigzujgcych w szkole!

VI. ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI.

1. W pracy wychowawczej dyrektor szkoty i nauczyciele wspierajg rodzicow w
realizacji ich zadan wychowawczych tak, aby umozliwia¢ uczniom

przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasne zycie i rozwéj osobowy.

2. Zasady wspotpracy szkoty z rodzicami oparte sg na wzajemnej zyczliwosci,

dyskrecji oraz takcie i realizowane sg poprzez:
- wspolne planowanie dziatan

- wspolne rozwigzywanie problemow

- rzetelne przekazywanie informacji

- wzajemne zaufanie

3. Rodzice zapoznawani s3 z obowigzujgcym prawem oswiatowym i

osiggnieciami szkoty.
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4. Rada RodzicOw uczestniczy w opracowywaniu podstawowej dokumentacji

szkoty.

5. Szkofta diagnozuje potrzeby i oczekiwania rodzicow w zakresie pracy

wychowawczo-opiekunczej.

6. Rodzice systematycznie uczestniczg w zebraniach organizowanych przez

dyrektora szkoty i wychowawcdow.

7. Wychowawcy przekazujg rodzicom informacje o wynikach nauczania i
zachowaniu  dziecka, zawiadamiaja o  przewidywanych  ocenach
niedostatecznych i wspdlnie z rodzicami podejmujg dziatania majgce na celu

eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych.

8. Rodzice majg obowigzek zawiadamiania wychowawcy o przyczynach
nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych, utrzymywania statego kontaktu z

wychowawca.

9. W celu zapobiegania eskalacji problemdw, rodzice powinni na biezaco
informowa¢ wychowawce, pedagoga szkolnego Iub dyrektora o

najdrobniejszych nawet formach przestepczosci wsrdd uczniow.

10. Rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ finansowg za umysine zniszczenia i

kradzieze dokonane w szkole przez ich dzieci.

11. Rodzice powinni czynnie uczestniczy¢ w pracach, wycieczkach, imprezach i

apelach podnoszgc tym samym range uroczystosci szkolnych.

12. W przypadku pojawienia sie jakichkolwiek trudnosci wychowawczych
rodzice majg mozliwosé skorzystania z pomocy wychowawcy, nauczyciela i

pedagoga szkolnego
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VIIl. ORGANIZACJA PRACY WYCHOWAWCZE)

Lp. Zadania Sposab realizacji Termin Osoby
odpowiedzialne
za realizacje
1. | Zatozenia ogdlne |- objecie programem caty rok | wychowawcy
pedagog,
h
wychowawczym dyrektor
wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej
- rozwijanie wspotpracy
ze wszystkimi
sojusznikami szkoty i
instytucjami
wspierajgcymi proces
wychowawczy mtodziezy
2. | Propagowanie - omoéwienie norm caty rok | wszyscy
- e cztonkowie
modelu wartosci wspotzycia spotecznego w L
spotecznosci
opartego na zespotach klasowych, szkolnej,

. . h
uniwersalnych utworzenie karty lub wychowawey
zasadach kontraktu

- poszanowania godnosci
osobistej, nietykalnosci
osobistej i bezpiecznych
warunkéw pobytu w
szkole
3. | Wdrazanie - wybér Samorzadu wrzesien | Samorzad
caty rok | Uczniowski,
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uczniow do
samorzgdnosci i
zyciaw
demokratycznym

spoteczenstwie

Uczniowskiego jako
reprezentacji
spotecznosci uczniowskiej
- opracowanie
regulaminu i planu
dziatania Samorzadu
Uczniowskiego

- opiniowanie przez
Samorzad Uczniowski
stopnia przestrzegania
prawa do:

-zapoznania sie z
programem nauczania i
wymaganiami
edukacyjnymi, wyrazania
swoich mysli i przekonan
- z poszanowaniem dobra
innych oséb swobody
wyboru nauki religii -
uczestniczenia we
wszystkich formach
dziatan organizowanych
na terenie szkoty
-wyboru nauczyciela —
opiekuna samorzadu
uczniowskiego -

redagowanie i wydawanie

opiekun SU,
WSszyscy
nauczyciele,

dyrektor szkoty
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gazetki szkolnej

- wspotudziat Samorzadu
w tworzeniu WSO,
Programu
Wychowawczego, itp.
- przeprowadzenie
demokratycznych
wyboroéw do tréjek
klasowych i Rady
Samorzadu
Uczniowskiego

- uchwalenie kalendarza
imprez szkolnych,
miejskich,

- organizacja dyskotek
(integracyjnej,
karnawatowej,
walentynkowej),
organizacja imprez,
zabaw, konkursow i
plebiscytow

- redagowanie szkolnej
tablicy samorzadu

- organizacja i udziat w
imprezach

charytatywnych
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Ksztattowanie
kultury i etyki

zawodowej

- ocena wtasnej pracy
podczas realizowania
praktyki zawodowej

- analiza godnosci i etyki
zawodowej (honor
dobrego rzemieslnika,
dbanie o dobre imie
zaktadu pracy, wtasnej

firmy)

caty rok

nauczyciele,
wychowawcy

Rozwaj
intelektualny i
emocjonalny
uczniow,
rozpoznawanie
oraz dbanie o
rozwoj
zainteresowan i

zdolnosci

- poszerzanie wiedzy
ucznia na temat
osobowosci cztowieka
poprzez organizowanie
pogadanek i dyskusji w
zespotach klasowych

- inspirowanie uczniéw
do poznawania siebie i
swoich mozliwosci,
motywowanie do
samoksztafcenia

- umozliwianie uczniom
przedstawiania wtasnych
sgdow i ich obrony,
nawet jesli réznig sie one
od przekonan nauczyciela
- dostarczanie

wychowankom wzorcéw

caty rok

nauczyciele,
pedagog,
dyrektor szkoty,
wychowawcy
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zachowan wynikajacych z
wtasnej postawy wobec
zaistniatych i
potencjalnych
problemoéw dnia

- stosowanie pochwat,
nagrod i stypendidw dla
wyrozniajgcych sie
uczniow

- umiejetna stymulacja i
dowartosciowywanie
ucznidow posiadajgcych
niskie poczucie wtasnej
wartosci,
przeprowadzenie zaje¢ na
temat mocnych stron
wychowankoéw g)
organizowanie uczniom
pomocy w hauce

- aktywizowanie uczniéw
poprzez powierzanie im
zadan odpowiadajgcych
im indywidualnym
predyspozycjom

- zachecanie ucznidow do
udziatu w konkursach,

turniejach, olimpiadach i
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rozgrywkach sportowych
- organizowanie zajec
pozalekcyjnych i két
zainteresowan

- prowadzenie zaje¢ w

formie pracy w grupie

Rozwijanie - zachecanie uczniow do
" L. : . caty rok | wychowawc
przedsiebiorczosci | udziatu w projektach, y y. Y
opiekun SU,
i inicjatywy podejmowania inicjatyw nauczyciel pp,
opiekunowie
na rzecz klasy, szkoty, P .
organizacji
srodowiska lokalnego mtodziezowych
. . i kot
- realizacja tematow . .
zainteresowan
zwigzanych z
ksztattowaniem postawy
przedsiebiorczosci,
analizy rynku pracy i jego
potrzeb.
- angazowanie mfodziezy
do dziatalnosci na rzecz
spotecznosci klasowej,
szkolnej i lokalnej
- uswiadomienie wartosci
pracy (praca jako dobro,
wartosé, prawo
cztowieka)
Wdrazanie Tworzenie uczniom caty rok | opiekun SU,
. . . wychowawc
poczucia warunkdéw do nabywania ¥ Y
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odpowiedzialnosci,
obowigzkowosci i

dyscypliny

umiejetnosci planowania,
organizowania i oceniania
wtasnej nauki oraz
przejmowania za nig
odpowiedzialnosci:

- systematyczne i
konsekwentne
egzekwowanie od
ucznidw przestrzegania
Regulaminu
Uczniowskiego

- utrzymywanie
dyscypliny w zakresie
frekwencji i punktualnego
przychodzenia na zajecia
- wdrazanie kulturalnego
sposobu zachowania sie
na apelach, imprezach
szkolnych i pozaszkolnych
- monitoring przyjetych
przez uczniow
obowigzkow i zleconych
do wykonania prac, w
celu rozbudzenia
odpowiedzialnosci za

podjete zobowigzania.

Ksztattowanie

Poznawanie dziedzictwa

caty rok

wychowawcy,
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postaw
patriotycznych i

obywatelskich.

kultury narodowej
postrzeganej w
perspektywie kultury
europejskiej i Swiatowej:
- organizowanie i
uczestniczenie w
obchodach swiat i
uroczystosciach
panstwowych

- przygotowywanie
tematycznych gazetek i
wystaw

- przeprowadzanie
pogadanek, projekcji
filmoéw o tematyce
patriotycznej i
historycznej,
wykorzystanie tresci
programow nauczania w
tym zakresie

- omowienie zasad
funkcjonowania organow
i urzedéw panstwowych
oraz samorzgdowych,
zapoznanie z Konstytucjg,
prawami i obowigzkami

obywatela

nauczyciele
przedmiotowi,
bibliotekarka,
pielegniarka,
pedagog,
zaproszeni
specjalisci

25




- poszerzanie wiedzy o
powiecie szamotulskim

- gromadzenie
materiatéw
informacyjnych i
popularyzowanie wiedzy

o Unii Europejskiej

9. | Ksztattowanie -budzenie caty rok | wychowawcy,
. . : . nauczyciele
Swiadomej zainteresowania i . ..

biologii
postawy przyjaznej postawy
ekologicznej wobec srodowiska
naturalnego: konkursy
ekologiczne, olimpiady,
gazetki, prezentacje,
apele, referaty, akcje
10. | Podnoszenie - udziat mtodziezy w caty rok | wszyscy
- L pracownicy
umiejetnosci i tematycznych konkursach szkoty w
Sprawnosci i olimpiadach szczegoblnosci
. o . L nauczyciele
postugiwania sie codzienna dbatos¢ o iezyka polskiego
jezykiem polskim i | poprawne postugiwanie i jezykow
obcych

jezykami obcymi.

sie jezykiem polskim
przez wszystkich
pracownikow szkoty
-podnoszenie sprawnosci
postugiwania sie jezykami
obcymi, organizowanie

praktyk jezykowych,
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wymiany
miedzynarodowej,
wycieczek

- rozwijanie i
promowanie literackiej

twodrczosci uczniowskiej

11. | Rozpoznawanie - rozpoznawanie potrzeb | wrzesien | wychowawcy,
ty rok
potrzeb ucznidéw: materialnych, caty ro pedagog
szkolny
wychowankdw. wychowawczych i
opiekunczych
- biezacy monitoring
zachowan sygnalizujacych
potrzeby i problemy
wychowankéw
12. - wykorzystywanie caty rok | wychowawcy,
iel
Prowadzenie tematyki lekcyjnej na nauczyclete,
pedagog
dziatalnosci wszystkich przedmiotach szkolny,
. . . pracownicy
profilaktycznej, do szerzenia wiedzy o szkoty

wychowawcze;j i
pomoc uczniom w
rozwigzywaniu

problemoéw.

uzaleznieniach,
wynikajgcych z nich
zagrozeniach oraz
sposobach zapobiegania
uzaleznieniom

- organizowanie spotkan
ze specjalistami na temat
profilaktyki

wychowawczej

27




- realizacja programoéow
profilaktycznych

- wspOtpraca z
instytucjami w zakresie
przeciwdziatania
przestepstwom i
uzaleznieniom wsrod
miodziezy

- dazenie do
zagospodarowywania
czasu wolnego ucznia
poprzez zachecanie do
udziatu w kotach
zainteresowan,
konkursach, akcjach
charytatywnych,
imprezach szkolnych, itp.
- konsekwentne
eliminowanie postaw
agresji i przemocy wsrod
mtodziezy:

- umiejetne zazegnywanie
konfliktow

- przyswajanie metod i
technik negocjacyjnego
rozwigzywania konfliktéw

i problemow spotecznych
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-Zwracanie uwagi na
kulture stowa

- nauka zachowan
asertywnych

- okazywanie uczniom
zainteresowania

ich problemami
zyciowymi

- poszerzanie wiedzy
wiasnej i uczniow

na temat problemoéw
okresu dojrzewania i
powododw frustracji
prowadzacych do
agresywnych zachowan -
--upowszechnianie
wiedzy na temat pracy
psychologa i pedagoga,
zawieszenie gazetki
,Gdzie szukaé pomocy?”
- wzmacnianie
pozytywnych zachowan
wsrod

mtodziezy poprzez
udzielanie skutecznej,
konstruktywnej pochwaty

-przeprowadzenie wsrod
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rodzicéw pogadanek na

temat uzaleznien

VIIl. SZCZEGOLOWE DZIAtANIA PROFILAKTYCZNE

PRZECIWDZIAtANIE PRZEMOCY | AGRESII

TRESCI:

1.Ksztattowanie postaw otwartosci i tolerancji.

2.Agresja w wieku dorastania i przeciwdziatanie agres;ji.

3.Jak radzic sobie ze stresem?

4.Emocjonalne problemy okresu dojrzewania.

5.Prawidlowe relacje miedzy nauczycielami i uczniami, rodzicami i dzie¢mi.

Zadania skierowane do

nauczycieli

Zadania skierowane do

rodzicow

Zadania skierowane do

uczniow

1.Samodoskonalenie
nauczycieli:

-fachowa lektura;
-udziat w szkoleniach,
dot. przemocy
2.0rganizowanie rad
szkoleniowych na temat
przemocy.

3.Zwalczanie

agresywnych zachowan

1.Wspotpraca z
rodzicami w zakresie
profilaktyki.

2.Staty kontakt

pedagoga z rodzicami

1.Prowadzenie dziafan
profilaktycznych.
2.Rozmowy
indywidualne z uczniami.
3.Zapraszanie do szkoty
specjalistéw zajmujacych
sie profilaktyka

uzaleznien.
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wsrod uczniow.

cele

cele

cele

1.Nauczyciele znaja
rodzaje i zrédta agres;ji;
2.Nauczyciele potrafig
radzi¢ sobie z wiasnymi
emocjami;
3.Nauczyciele
zapobiegajg
agresywnym
zachowaniom uczniow i
przejawom przemocy w
Srodowisku

rowiesniczym

1.Sytacja uczniéw jest
wiasciwa.

2.Rodzice wiedzg jakie
instytucje udzielaja
pomocy w sprawach
wychowania.

3.Rodzice wspotdziataja
ze szkotg w realizowaniu
zadan wychowawczych i

profilaktycznych.

1.Sytuacja uczniow jest
wtasciwa.

2.Uczniowie wiedzg jakie
instytucje udzielaja
pomocy w sprawach
wychowania.
3.Uczniowie majg
poczucie
bezpieczenstwa oraz
wiedze na temat
sposobu radzenia sobie

w sytuacjach trudnych.

Formy realizacji

Formy realizacji

Formy realizacji

1.Spotkania z
przedstawicielami
instytucji pozaszkolnych-
Sad, kurator, policja.
2.Reagowanie
pracownikow szkolnych
na rézne przejawy

agresji, rozmowy z

1.Spotkania z
przedstawicielami
Poradni.
2.Wycieczki, festyny,

zawody sportowe.

1. Pogadanki z uczniami.
2.Lekcje wychowawcze.
3.Spotkania z

przedstawicielami Policji

i Sadu.
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uczniami, rodzicami
ucznidow, pedagogiem

szkolnym

PROGRAMY REALIZOWANE W SZKOLE:

Temat Adresaci
Jak radzié sobie z przemoca i agresja [l klasy gimnazjum
Agresja i przemoc-mechanizmy powstawania i| ,lll klasy gimnazjum

rozne oblicza przemocy

W poszukiwaniu bezpieczenstwa | klasy ponadgimnazjalne
Gdy podejrzewasz, ze dziecko jest krzywdzone Nauczyciele, rodzice
»Kazdy inny-wszyscy rowni” Klasy, w ktérych wystepujg problemy

zwigzane z brakiem akceptaciji, itp.
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DZIAL 1I

PROPAGOWANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA

TRESCI:

1.Racjonalne gospodarowanie czasem wolnym.

2.Praca nad zdrowiem catego organizmu.

3.Problemy zwigzane ze zdrowiem psychicznym.

4.Znaczenie pierwszej pomocy w walce o zycie.

Zadania skierowane do

nauczycieli

Zadania skierowane do

rodzicow

Zadania skierowane do

uczniow

1.Zapoznanie Rady
Pedagogicznej z problemami
emocjonalnymi miodziezy w
okresie dorastania.
2.Przygotowanie szkolenia na
temat udzielania pierwszej
pomocy w nagtych
wypadkach.

3.Nauczanie przedmiotu

edukacja dla bezpieczenstwa.

4.Samodoskonalenie
nauczycieli-analiza czasopism
pedagogicznych-z zakresu:

-bulimia i anoreksja;

1.Zapoznanie rodzicow z
przyczynami problemoéw
wynikajgcych z okresu
dorastania:

-problem nerwic;

-popadanie w kompleksy i
mysli samobodjcze;

-fobie szkolne.

2.Rozdawanie na spotkaniach
z rodzicami materiatéw
poswieconych zdrowiu
psychicznemu dziecka.
3.Wspadlne zdrowe spedzanie

czasu wolnego rodzicow i

1.Jak racjonalnie
gospodarowac czasem
wolnym?- higiena psychiczna
uczniow.

2.Prawidfowe i bezpieczne
formy zachowania sie w
szkole i poza szkota.
3.Nawigzywanie wiezi
rodzinnej, zdrowe spedzanie
czasu wolnego.

4. Wspolne uktadanie
zdrowego jadtospisu-
eksponowanie prac na

wystawach i gazetkach
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-racjonalne gospodarowanie
czasem wolnym;

-fobie szkolne.

uczniow.

szkolnych.

Cele

Cele

Cele

1.Nauczyciele umieja
rozpoznawac problemy
emocjonalne okresu
dorastania.

2.Nauczyciele propagujg
zdrowy styl zycia.
3.Nauczyciele potrafig
udziela¢ pierwszej pomocy.
4.Nauczyciele potrafig
wiasciwie reagowac na
zjawiska zagrazajgce zdrowiu
fizycznemu i psychicznemu

uczniow.

1.Rodzice umiejg
rozpoznawac stany
depresyjne i objawy nerwic u
dzieci.

2.Rodzice wiedzg gdzie szukac
pomocy w przypadku
zagrozenia zdrowia fizycznego
i psychicznego swoich dzieci.
3.Rodzice dbajg o zdrowy styl
zycia.

4.Rodzice rozumiejg wptyw
sytuacji rodzinnej na zdrowie
psychiczne ucznidw i potrzebe
poswiecenia swoim dzieciom

czasu i uwagi.

1.Uczniowie potrafig
racjonalnie gospodarowac
czasem wolnym.
2.Uczniowie potrafig dbac o
zdrowie swoje i innych.
3.Uczniowie znajg zasady
racjonalnego odzywiania sie.
4.Uczniowie wiedzg, co to jest
anoreksja i bulimia, gdzie
szuka¢ pomocy w
rozwigzywaniu tych

problemow.

Formy realizacji

Formy realizacji

Formy realizacji

1.Szkolenia.
2.Monitorowanie sytuacji

szkolnej i rodzinnej uczniow.

1.Szkolenia.
2.Pogadanki.
3.Wywiadowki i drzwi

1.Pogadanki z pedagogiem
szkolnym.

2.Godziny z wychowawca.
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3. Rozmowy z uczniami. otwarte. 3.Pracawychowawcza

4.Ciggta obserwacja . nauczycieli, higienistki.
5. Wspétpraca z rodzicami 4. Przygotowywanie zdrowej
oraz instytucjami Zywnosci.

pozaszkolnymi.

PROGRAMY REALIZOWANE W SZKOLE

Temat Adresaci
Wykorzystywanie elementéw programu “Trzymaj | Wszyscy uczniowie
forme”
»Anoreksja od A do Z” Klasy w ktéorych znajduje sie grupa
»ryzyka”
,Zyj smacznie i zdrowo” Wszyscy uczniowie
Profilaktyka raka piersi lll ponadgimnazjalne
»Znajdz wtasciwe rozwigzanie” | ponadgimnazjalne
Rak szyjki macicy-profilaktyka lll ponadgimnazjalne
»ARS, czyli jak dba¢ o mitosc?” Grupa odbiorcéw
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,BadZmy zdrowi-wiemy wiec dziatamy” Il klasa gimnazjum

Profilaktyka AIDS w ramach tematu ,Choroby | Ill gimnazjum, Ill ponadgimnazjalne

przenoszone drogg ptciowy”.

DZIAL 1l

ZAPOBIEGANIE ROZNYM FORMOM UZALEZNIEN WSROD MtODZIEZY

TRESCI:

1.Gtéwne powody stosowania uzywek przez mtodziez.
2.Skutki prawne posiadania srodkéw odurzajgcych.
3.Negatywne dziatanie papieroséow, alkoholu i narkotykdw.
4. Negatywne dziatanie dopalaczy. Smiertelne zagrozenie.
5.Pomoc terapeutyczna zagrozonym osobom.

6.Umiejetnos¢ odmawiania w sytuacjach zagrozen

Zadania skierowane do Zadania skierowane do Zadania skierowane do
nauczycieli rodzicow uczniow
1.Szkolenia nauczycieli podczas | 1.Zwracanie uwagi na 1.Spotkania profilaktyczne z

rad pedagogicznych, na temat | wszelkie niepokojace objawy | mtodzieza.

rozpoznawania dziatania w zachowaniu, 2.Prelekcja filméw

36




substancji odurzajacych.
Konsekwencje prawne w
stosunku do nieletnich.
2.Przeprowadzanie ankiet
wsrod ucznidw stuzacych
rozpoznaniu skali zagrozenia
alkoholizmem, narkomanig

oraz dostepnosci do srodkow

odurzajgcych na terenie szkoty.

3. Studiowanie fachowej
lektury.
4. Wspotpraca nauczycieli ze

specjalistami ds. uzaleznien.

funkcjonowaniu dziecka.
2.Prowadzenie dialogu z
dziecmi.

3.Stanowienie wsparcia
emocjonalnego dla dziecka.
4. Zapoznanie sie z

instytucjami wsparcia.

edukacyjnych.
3.Przygotowywanie przez
ucznidow scenariuszy scenek
przedstawiajgcych
umiejetnosc¢ asertywnego
zachowania.

4. Zajecia indywidualne z
uczniami zagrozonymi
uzaleznieniem.

5.Zajecia alternatywne.

Cele

Cele

Cele

1.Nauczyciele umiejg
rozpoznawac objawy
zazywania Srodkow
odurzajacych.

2.Nauczyciele wiedza jaka jest
skala zagrozenia
uzaleznieniami wsrdd uczniow.
3.Nauczyciele znajg instytucje
prowadzgce dziatalnos$é

profilaktyczng i udzielajgce

pomocy osobom uzaleznionym.

4.Nauczyciele reaguja na

1.Rodzice prowadza
profilaktyke domowa.
2.Rodzice zdajg sobie
sprawe z tego, jakie jest
ryzyko zagrozenia
uzaleznieniem wsréd dzieci i
miodziezy.

3.Rodzice wiedzg gdzie
znajduja sie instytucje oraz
punkty konsultacyjne dla
0s0b zagrozonych

uzaleznieniem .

1.Uczniowie znajg szkodliwe
skutki uzaleznien.
2.Uczniowie wiedza do kogo
zwrocié sie w sytuacji
zagrozenia.

3.Uczniowie potrafig
odmawiac.

4.Uczniowie czuja sie
odpowiedzialni za swoje
dziatania.

5.Uczniowie doceniaja

zabawe bez alkoholu.
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wszelkie sygnaty Swiadczace o
stosowaniu przez uczniow

srodkéw odurzajacych.

4. Rodzice umieja
rozpoznawac objawy
zazywania Srodkow
odurzajacych.
5.Rodzice znajg skutki
zazywania Srodkow
odurzajacych.

6. Rodzice wspdtpracuja ze
szkota w realizacji
profilaktyki uzaleznien
7.Rodzice wiedzg jakie
miejsca sprzyjajg ryzyku

uzaleznienia.

6.Uczniowie unikajg sytuacji

stwarzajgcych zagrozenia.

Formy realizacji

Formy realizacji

Formy realizacji

1.Spotkania z Policjg-
wspotpraca.

2.Spotkania z
przedstawicielami instytucji
pracujacych z mtodziezg
uzalezniona.

3.Prelekcje.

1.Zebrania z rodzicami.

2.Prelekcje.

1.Spotkania z psychologiem i
pedagogiem.

2. Zajecia profilaktyczne
prowadzone w szkole.
3.Prezentowanie scenek
asertywnego zachowania na
godzinach wychowawczych.
4.Pogadanki w klasach.
5.Rozdawanie uczniom ulotek
informujacych o zagrozeniu
oraz o mozliwosci

skorzystania z pomocy
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specjalistow.

6.Spotkania ze specjalista ds.

uzaleznien
PROGRAMY REALIZOWANE W SZKOLE
Temat Adresaci
Narkotyki —lekcje przestrogi Il klasy gimnazjum
Narkotyki-fatszywa obietnica [l klasy gimnazjum
Dlaczego Stop narkotykom? | klasy ponadgimnazjalne
Stop dopalaczom. Il klasy gimnazjum oraz
Dopalacze niszczg zycie. wszystkie klasy
Narkotyki i dopalacze-zto ktére wcigga mtodziez. ponadgimnazjalne
Znajdz wifasciwe rozwigzanie-program profilaktyki palenia | lll klasy gimnazjum i | klasy
tytoniu ponadgimnazjalne
Jak pomdc uzaleznionym od Internetu W zaleznosci od problematyki
pojawiajgcej sie w klasie
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Czy twoje picie jest bezpieczne? Il klasy ponadgimnazjane

ARS- czyli jak dba¢ o mitosc? Wybrana grupa mtodziezy

DZIAL IV

WAGARY-UNIKANIE OBOWIAZKU SZKOLNEGO

TRESCI:

1.Gtéwne powody opuszczania zajec lekcyjnych przez uczniow.
2.Skutki prawne zaniedbywania obowigzku szkolnego.

3.Skuteczna wspodtpraca z instytucjami prowadzgcymi dziatania kontrolujgce

( policja, straz miejska, kuratorzy, sad).
4.Wptyw wagarow na wyniki w nauce i dalsze losy ucznia.

5.Zagrozenia wynikajgce a wagarow.

Zadania skierowane do Zadania skierowane do Zadania skierowane do
nauczycieli rodzicow uczniow
1.Systematyczne i doktadne 1.Poznawanie konsekwencji 1.Spotkanie z kuratorem-
sprawdzanie obecnosci na prawnych dotyczgcych ucznidw | konsekwencje opuszczania
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kazdej lekc;ji.

2.Poznawanie przyczyn
nieusprawiedliwionej absencji
uczniéw.

3.Ztozenie wzoréw podpiséw
przez rodzicdw uczniéw
zagrozonych wagarami.
4.Kontakt z rodzicami uczniow
opuszczajacych lekcje.

5. Informowanie instytucji
powotanych do
egzekwowania obowigzku

szkolnego.

opuszczajgcych zajecia lekcyjne
i ich prawnych opiekunow.
2.Wyrazanie zgody przez
rodzicéw na prowadzenie
zeszytu obecnosci ucznia na
poszczegodlnych lekcjach.

3. W miare mozliwosci czeste
wizyty w szkole lub tez kontrola

dziecka, czy dotarto do szkoty.

zajec.

2.Zawarcie pisemnej
umowy z uczniami
dopuszczajgcymi sie
wagarow, na temat
odpowiedzialnosci za swoje
zachowanie.

3.Wtaczanie w zycie klasy
0sOb wagarujgcych poprzez
powierzenie im funkcji na
forum klasy.

4.Udziat w zajeciach
mogacych pomdc w
nadrabianiu zalegtosci
spowodowanych wagarami.
5.Umozliwienie uczniowi
osiggania sukceséw w
szkole.

6.Konkurs na najbardziej

obowigzkowa klase.

Cele

Cele

Cele

1.Nauczyciele systematycznie
kontrolujg obecnos$¢ ucznidow
na zajeciach lekcyjnych.

2.Nauczyciele utrzymuja staty

kontakt z rodzicami uczniow

1.Rodzice znajg konsekwencje
prawne wagarow oraz
wynikajgce z nich zagrozenia.
2.Rodzice uczniow

opuszczajgcych zajecia

1.Uczniowie znaja
konsekwencje prawne
wagarow oraz wynikajace z
nich zagrozenia.

2.Uczniowie przestrzegaja
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opuszczajgcych zajecia.
3.Szkota wspotpracuje z
policjg, strazg miejska, sgdem
w zakresie realizowania

obowigzku szkolnego.

utrzymujg staty kontakt ze
szkotg i kontrolujg uczeszczanie
do szkoty swoich dzieci.
3.Rodzice wspdtpracuja ze
szkotg w rozwigzywaniu

problemu wagardw.

regulaminu szkoty.
3.Kazdy uczen ma
mozliwos¢ wigczania sie w
zycie klasy i osiggania
sukcesow w miare

mozliwosci.

Formy realizacji

Formy realizacji

Formy realizacji

1.Kontrola dziennikdéw
lekcyjnych.

2.Wzory podpisow.
3.Rozmowy indywidualne z
uczniami, rodzicami. Staty
kontakt osobisty badz
telefoniczny.
4.Informowanie o nie
realizowaniu obowigzku

szkolnego organy nadzorujgce

szkote oraz sad.

1. Spotkanie z kuratorem
sgdowym.

2.Wizyty w szkole.

3. Udziat w wywiaddéwkach i
drzwiach otwartych.

4. Zajecia na terenie PPP.

1.Indywidualny kontakt z
uczniem.

2.Zajecia dydaktyczno-
wyroéwnawcze.

3.Zajecia pozalekcyjne.
4.Pogadanki na lekcjach

wychowawczych.

PROGRAMY REALIZOWANE W SZKOLE

Temat

Adresaci

Przeciwdziatanie wagarom-krok po kroku

Klasy

w ktérych pojawia sie

problem wagarow
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Organizacja dnia ucznia: w domu oraz w szkole Jak wyzej

Profilaktyka absencji poprzez odgrywanie rél Jak wyzej

Coroczne spotkania z kuratorem sgdowym Jak wyzej

IX. TRADYCIJE | OBYCZAJE SZKOtY

6
7
8.
9

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

. Rozpoczecie roku szkolnego- apel

Spartakiada lekkoatletyczna klas pierwszych ponadgimnazjalnych-

zawody sportowe

. Dzien jezykow obcych

Dzien Edukacji Narodowej- apel
Swieto Odrodzenia- 11 Listopada-100- lecie odzyskania niepodlegtosci-

rajd, wystawa, apel

. Gwiazdka w szkole- jasetka, spotkania wigilijne w klasach

. Dzien Patrona Szkoty- uroczysty apel

Studnidéwka- bal

. Dzien przedsiebiorczosci

Drzwi otwarte szkoty- prezentacja kierunkdw ksztatcenia dla Il klas
gimnazjum

Rekolekcje wielkopostne

Dzien Stonca- apel, konkurs, projekt

Dzien zawodu- prezentacja, konkurs

Dzien Papieski- wystawa

Dzien Ziemi- apel, wystawa

Konstytucja 3 Maja- wystawa
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17. Pozegnanie maturzystow- apel
18. Dzien Dziecka i dzien sportu- zawody sportowe
19. Pozegnanie gimnazjalistéw- apel, bal

20. Zakonczenie roku szkolnego- apel

X. SYSTEM MOTYWUJACY W WYCHOWANIU

1.Wszyscy uczniowie majg prawo do konstruktywnej pochwaty, czyli do
uzyskania konkretnych informacji o rzetelnie wykonanych zadaniach, talentach,

predyspozycjach, umiejetnosciach, mocnych stronach.

2. Uczniowie, ktérzy wyrdzniajg sie w nauce, zachowaniu i pracy spotecznej,
oraz reprezentujg szkote na zewnatrz, majg prawo do nagréd: pochwaty
nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy, oraz na wywiadéwce w obecnosci
rodzicow, pochwaty Dyrektora szkoty wobec uczniéw, np. na apelu szkolnym
na wniosek wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu, opiekunow kot i
organizacji, listu pochwalnego dla ucznia i listu gratulacyjnego dla rodzicéw na

koniec roku szkolnego

3. W przypadku niewtasciwego zachowania ucznia przewiduje sie podjecie
dziatan: rozmowe indywidualng z wychowawcg/pedagogiem szkolnym w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji, zdiagnozowania przyczyn i podjecie dziatan
zapobiegajgcych eskalacji negatywnych zachowan ,upomnienie i nagana
wychowawcy klasy, upomnienie i nagana Dyrektora Zespotu, przeniesienie do
rownolegtej klasy, pozbawienie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
usuniecie ze szkoty
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Xl. WIZERUNEK ABSOLWENTA SZKOtY

Absolwent naszej szkoty to obywatel Europy XXI wieku, ktory:
- W swoim postepowaniu dazy do prawdy
- zna historie, kulture i tradycje swojego regionu i narodu,

- jest tolerancyjny, aktywny, obowigzkowy, ciekawy Swiata, dba o srodowisko
naturalne, uczciwy i prawy, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy
zdrowy styl zycia, dba o bezpieczenstwo swoje i innych, sSwiadomy zyciowej
uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych, postuguje sie

sprawnie dwoma jezykami obcymi,

- wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,

- wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemoéw,
- jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury

- potrafi rzetelnie pracowac indywidualnie i w zespole,

- jest zyczliwie nastawiony do Swiata i ludzi,

mysli twdrczo,

jest altruista,

porozumiewa sie skutecznie, dokonuje wtasciwych wyborow,

potrafi sie uczy¢, doskonali¢, planowac i organizowac swojg prace.
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Xil. WIZERUNEK WYCHOWAWCY

Wychowawca grupy wychowawczej jest: przyjazny, opiekuriczy, wyrozumiaty,
profesjonalny, serdeczny, zyczliwy, szczery, godny zaufania, tolerancyjny,
pomocny, uczciwy, lojalny, zainteresowany problemami ucznidw, stosujgcy
umiejetnie wiedze pedagogiczno-psychologiczng w oddziatywaniu na
wychowanka, zintegrowany z klasg, wspoétodpowiedzialny za sprawy klasy,
dyspozycyjny, konkretny, ugodowy, zaangazowany w prace, przyjmujacy

wtasciwg postawe spoteczno-moralng, sprawiedliwy, konsekwentny.

XIIl. SPOSOBY KOMUNIKACJI | OBIEGU INFORMACJI W
SPOLECZNOSCI SZKOLNE)

Sprawy do zaftatwienia mogg by¢ zgtaszane:

- na zebraniach rodzicow

- na zebraniach trdéjek klasowych, na forum rady rodzicow

- na spotkaniach i posiedzeniach klasowych Samorzgddéw Uczniowskich
- wychowawcom w sprawach doraznych

- pedagogowi szkolnemu i dyrektorowi w sprawach pilnych

- rodzicom przez wychowawcéw, nauczycieli, pedagoga (na zebraniach

rodzicéw oraz w trakcie rozméw indywidualnych)

- w wyjatkowych przypadkach szkota kieruje wniosek do Sadu Rodzinnego i

Nieletnich, w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie szkota
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zaktada Niebieskg Karte i kieruje sprawe do Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
XIV. ZASADY OBOWIAZUJACE W ZSNR2:

a) systematyczne uczeszczanie do szkoty

b) takt i kultura w kontaktach z ludzmi: zakaz uzywania wulgaryzmow, agresji

stownej i fizycznej

- tolerancja wobec przekonan, postaw, pogladéw i zachowan innych ludzi
- przestrzeganie ogolnie przyjetych form grzecznosciowych

- granice wolnosci okreslone przez granice dobra drugiego cztowieka

¢) sumiennosc¢ i poczucie odpowiedzialnosci punktualnos¢ w przybywaniu na

zajecia lekcyjne

- dbanie o wspodlne mienie

- dotrzymywanie ustalonych terminéw

- wykonywanie powierzonych zadan

d) angazowanie sie w zycie klasy i szkoty:
- praca w samorzadzie szkolnym

uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach, olimpiadach,
spotkaniach i uroczysto$ciach oraz innych przedsiewzieciach podejmowanych

przez szkote

e) dbatosc¢ o estetyke wygladu: noszenie stroju dostosowanego do sytuacji,

obowigzek noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych
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f) zakaz uzywania telefonu komdrkowego oraz innych urzadzen

elektronicznych podczas zaje¢ szkolnych
g) zakaz spozywania Srodkoéw psychoaktywnych (alkohol, papierosy, narkotyki)

h) spozywanie positkdw tylko podczas przerw miedzylekcyjnych

XV . SPOSOBY EWALUACIJI SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWACZO
-P ROFILAKTYCZNEGO

1. Obserwacje dokonywane przez wychowawcow klas, nauczycieli, pedagoga

szkolnego, uczniow, rodzicow.

2. Ankiety dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

3. Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami, pracownikami obstugi.
4. Dokumenty w teczkach wychowaweczych.

5. Analiza wynikdw pracy zespotdéw: przedmiotowych, wychowawczo-

profilaktycznego oraz zespotu do spraw ewaluacji.

6. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu Wychowawczo -

Profilaktycznego szkoty.

Program skonstruowano na bazie diagnozy srodowiska szkolnego, uzgodniono z
Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim, zatwierdzono na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej dnia 12.09.2018 r. oraz Rady Rodzicéw- 10.10.2018r.
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