Nazov predmetu EKONOMIKA A PODNIKANIE

Casovy rozsah vyuéby 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyucovacich hodin
Roénik prvy

Casovy rozsah vyuéby 1 hodiny tyZzdenne, spolu 30 vyudovacich hodin
Roénik druhy

Kad a nazov studijného odboru 2414 L STROJARSTVO 01

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

CHARAKTERISTIKA PREDMETU

Obsah uciva uvadza Ziakov do problematiky ekonomiky, hospodarskej praxe zakladnych vztahov
a podstaty fungovania trhovej ekonomiky. Ziaci si osvoja pouzivanie odbornej ekonomickej
terminolégie, ziskaju poznatky zoblasti makroekonémie a ekonomiky podniku, prehlad
0 zakonitostiach a javoch trhovej ekonomiky, ucia sa porozumiet zakladnym prvkom trhu a osvoja si
vedomosti o fungovani trhu a jeho subjektoch. Oboznédmia sa s podstatou podnikatelskej Cinnosti,
jednotlivymi formami podnikania a ich charakteristikou. SuCastou obsahu vzdelavania su odborné
vedomosti o podniku, zakladnych podnikovych ¢innostiach, jeho hospodareni, postaveni na trhu. Ziaci
si osvoja vedomosti o podstate a Struktlire narodného hospodarstva a naucia sa porozumiet
zakladnym makroekonomickym ukazovatelom.

Obsah uCiva vedie ziakov k chapaniu vyznamu prace, ako zdroja tvorby hodndt, nastroja
ekonomického zabezpecenia a sebarealizacie, ako aj k poznaniu vyznamu a délezitosti vzdelavania
pre kvalifikované uplatnenie na trhu prace.

V procese vzdelavania si Ziaci dopifiaji odborné vedomosti a zruénosti o poznatky, ktoré Uzko
sUvisia sich buduicim uplatnenim na trhu prace. Ziskané poznatky z oblasti pracovnopravnych
vztahov ich naucia postupovat spravne pri uplathovani svojich prav. Vo vzdelavacom procese sa
su€asne formuju a rozvijaju schopnosti racionalneho a efektivneho spravania a zodpovednosti za
vlastnu pracu.

Neoddelitelnou sucastou teoretického vzdeldvania je oblast ekonomiky a sveta prace, ktora ma
medzipredmetovy charakter, dopifia kompetencie Ziaka, ziskané v ostatnych oblastiach véeobecného
aj odborného vzdelavania o najdélezitejSie poznatky a zru€nosti suvisiace s jeho uplatnenim vo svete
prace. Cielom tejto oblasti je rozvoj ekonomického myslenia Ziakov, poznanie vyznamu vzdelania pre
uplatnenie na trhu prace, osvojenie si vedomosti a kompetencii, ktoré absolventovi pom6zu vyuzit
jeho odborné a osobnostné predpoklady pre UspesSné uplatnenie na trhu prace a pre budovanie
profesijnej kariéry.

Obsah uCiva je zamerany na osvojenie ekonomickych pojmov, zakladov makroekonémie
a mikroekondmie, ziskanie prehladnych vedomosti o ekonomickych javoch a zdkonitostiach, chapanie
zakladnych ekonomickych vztahov a podstaty fungovania trhovej ekonomiky. Sucastou vzdelavania je
osvojenie efektivneho a hospodarneho spravania v jednotlivych odbornych cinnostiach a prakticka
aplikécia teoretickych vedomosti. Svoje predpoklady pre uplatiiovanie vlastnych aktivit v podnikani
Ziaci rozvijaju na zaklade porozumenia podstaty podnikatelskej €innosti a kompetencii ziskanych
z oblasti pravnej Upravy podnikania.

Ziaci su pripravovani na nevyhnutnost sledovania zmien legislativnych noriem a vztahov na
ekonomickom trhu i na trhu prace za su¢asného vyuzivania informaéno— komunika¢nych technologii.

CIELE VYUCOVACIEHO PREDMETU

Cielom predmetu ekonomika je Vediet charakterizovat zakladné pojmy vyjadrujice podstatu
podnikatel'skej ¢innosti. Poznat a vediet charakterizovat' jednotlivé druhy podnikov. Ziaci sa naucia
postup vybavenia zivnostenského listu, naucia sa rozoznavat a charakterizovat pojmy slvisiace s
drobnym podnikanim. Ziaci sa zoznamia so zakonnikom prace.

Naucit sa vypracovat jednoduchy podnikatefsky plan. Poznat mozné doévody zruSenia
podnikatelského planu a jeho vplyv na Zivotné prostredie. Ziaci poznaju pojmy suvisiace s




moznostami financovania malych, strednych a velkych podnikov. Vedia charakterizovat a rozdelit
druhy obchodu. Definovat pracovny proces v predajni.

PREHLAD VYCHOVNYCH A VZDELAVACICH KOMPETENCIi

Vo vyuCovacom predmete ekonomika a podnikanie vyuzivame pre utvaranie arozvoj
nasledujucich kfa€ovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:

Sposobilost’ interaktivne pouzivat vedomosti, informaéné a komunikaéné technoldgia,
komunikovat' v Stathom, materinskom a cudzom jazyku:

- overovat a interpretovat ziskané Udaje

- pracovat so zakladnymi informacno komunikacnymi technol6giami
Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnhom zivote:

- uzatvarat jasné dohody

Na zaklade rozhodnutia predmetovych komisii budeme vramci tohto Skolského vzdelavacieho
programu rozvijat nasledovni kompetenciu:
Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zZivote:

- zdbvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava a konanie.

Stratégie vyucby
» v koncepcii vyucby s rieSenim problémov vyuzivame kombinaciu pocitacovych prezentécii a
heuristickych diskusii, €o sa zaradilo medzi najefektivnejSie stratégie vzdelavania,
« elektronické vzdelavanie - vyucba interaktivnymi tabulami ,
» elektronické vzdelavanie ako spdsob multimedialnej vyucby na baze internetu,
» projektova vyucba, rieSenie projektu, ked Studenti samostatne vyhladavaju potrebné
informacie pomocou pocitaca a internetu,

Uvadzanie novych informacnych technolégii do vyuéby pomaha preklendt uniformné vzdelavanie,
ktoré blokuje cestu vlastného rozvoja osobnosti, rozvijanie vnitornych dispozicii ziakov, uplatnenie ich
schopnosti v spolo¢nosti. Umoznuje sa takto jednotlivcovi objavit' a rozvijat' svoj individualny potencial,
pomaha mu v sebarealizacii.

Indikatory dosiahnutia urovne kFuéovych kompetencii absolventa
Ocakavané vystupy:

V dalSom uvedené indikatory (01 — 08) su podkladom pozorovanie , ktorym mozno namerat a
vyhodnotit dosiahnutl Uroven komunikacnych kompetencii ziaka.

Kazdému z indikatorov krizikom prisudime predpokladand uroven 0 az 4 (maximalne dosiahnutefny
pocet bodov je teda 8 x 4 = 32). Vysledok pozorovania (dosiahnuty pocet bodov) vyjadrime
percentudlnou hodnotou z maximalnej drovne systému 6 indikatorov ako celku.

svyve

Indikator 0 — najnizsia , 4 — najvyssia Uroven kompetencii

01: |Ziak ma pozitivny vztah k uéeniu sa, ol1l213]a

svoje uéenie sa a pracovnu ¢innost si sdm planuje a organizuje, vyuZiva ako prostriedok pre
sebarealizaciu a osobny rozvoj, je aktivny vo vyucbe,

02: | ziskava informdcie z otvorenych zdrojov, hlavne viak s vyuZitim internetu, 0 | 1 ‘ 2 | 3 ‘ 4

03: | uvedomuje si nutnost posudzovania rozdielnej vierohodnosti réznych
informacnych zdrojov 0(1(2(3|4

kriticky pristupuje k ziskanym informaciam, je medialne gramotny,

04: | Pozna pravidla pri uzatvarani dohéd o1]2]3]4a

05: |vyuZiva k svojmu uceniu sa rozne informacné zdroje, ol1l2131a




véitane skusenosti vlastnych a druhych ludi, kriticky pristupuje k zdrojom informacii, informacie
tvorivo spracovava a vyuziva pri svojom studiu a praxi,

06: |sleduje a hodnoti pokrok pri dosahovani cielov svojho uéenia sa, 0 | 1 ‘ 2 | 3 ‘ 4

prijima hodnotenie vysledkov svojho ucenia sa, radu i kritiku zo strany druhych, cerpa poucenie
pre dalSiu pracu z vlastnych uspechov i chyb,

07: |spolupracuje pri rieseni problémov s inymi ludmi 0 | 1 ‘ 2 | 3 ‘ 4

timovo riesi problémy, - o svojom hladisku diskutuje, - flexibilne riesi problémy, - za¢ina riesit
rozne projekty,

08: | uplatni pri rieseni problémov r6zne metédy myslenia 0 | 1 ‘ 2 | 3 ‘ 4

uplatni logické, matematické, empirické myslenie, orientuje sa v novovzniknutych situaciach a
pruzne na nich reaguje, pouZzije osvojené metddy rieSenia problémov z danej oblasti aj v inych
oblastiach, pokial su aplikovatelné,

I. ROCNIK

1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyucovacich hodin

STRATEGIA VYUCOVANIA

Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metédy a formy vyu€ovania

Stratégia vyucovania
Metody Formy prace

Nazov tematického celku

Frontalna vyucba

ZAKLADNE EKONOMICKE Informaéng-receptl’vna - vyklad Frontalna a
POJMY Reproduktivna — rozhovor individualna praca ziakov

Frontalna vyucba

TRH A TRHOVY Informac¢no-receptivna - vyklad Frontdlnaa
MECHANIZMUS individuélna praca Ziakov
o, L Frontalna vyucba
PRAVNE FORMY Heurlstlcka - rozhovor, rieSenie | Frontalna a
PODNIKANIA Uloh individualna praca Ziakov
. . i Frontalna vyucba
NARODNE Informacng-receptlvna - vyklad Frontalna a
HOSPODARSTVO Reproduktivna — rozhovor individualna praca Ziakov
UCEBNE ZDROJE
Na podporou a aktivaciu vyu€ovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:
) . L Materialne DalSie zdroje
pLey gﬁimkeho Odborna literatira Dt:j:hkr?iﬁ';a vyucbové (internet,
. ) prostriedky kniznica, ...
ZAKLADNE
EKONOMICKE Samuelson,
POJMY Northaus:Ekonomia

- Samuelson,
TRH A TRHOVY Northaus:Ekonémia

MECHANIZMUS Majtan, Slosarova: Spatny

projektor




PRAVNE FORMY
PODNIKANIA

NARODNE
HOSPODARSTVO

Ekon6mia pre obchodné
akadémie, 1.¢ast’

Slosar, Orbanova.
Kovalova: Ekonémia pre

obchodné akadémie, 2.¢ast

Samuelson,
Northaus:Ekondmia
Kachanova, Majtan,
Slosarova: Ekondmia pre

obchodné akadémie, 3.¢ast

Majtanova, Schultzova:
Ekonoémia pre obchodné
akadémie, 4.¢ast’

Kralovi¢, Papulova,
Hrvolova: Ekonomia pre

obchodné akadémie, 5.¢ast

Spétny
projektor




ROCNIK : PRVY

rozris u¢iva PREDMETU: EKONOMIKA A PODNIKANIE

1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyucovacich hodin

Nazov tematického celku Hodi | Medzipredmetové Ocakavané Kritéria hodnotenia Metody Prostriedky
Témy ny vzt'ahy vzdelavacie vystupy vzdelavacich vystupov hodnotenia hodnotenia
ZAKLADNE > . >
' Ziak ma: Ziak:
EKONOMICKE POJMY 2
o ) 1 - vysvetlit zakladné ekonomické pojmy |- vysvetlil zakladné ekonomické
Ekondmia a ekonomika pojmy
1 - poznat rézne druhy ekonomik - poznal r6zne druhy ekonomik
; . 3 - charakterizovat jednotlivé ekonomiky |- charakterizoval jednotlivé
Typy ekonomik obcianska nauka ekonomiky
1 finanéna gramotnost - poznat rozdelenie potrieb - poznal rozdelenie potrieb
o - definovat pojem statok - definoval pojem statik ] )
Potreby dejepis - vymenovat rozdelenie statkov - vymenoval rozdelenie statkov Ustne skdSanie Ustne odpovede
Sluzby 1 - charakterizovat sluzby — charakterizoval sluzby Pisomné Pisomna
i 1 - popisat vyrobu - popisal vyrobu skusanie skupinova praca
Vyroba - vysvetlit jej vyznam — vysvetlit jej vyznam
Typy vyroby 1 - charakterizovat rézne typy vyroby - charakterizoval r6zne typy vyroby
Tovar 1 - definovat pojem tovar - definoval pojem tovar
. 1 - definovat pojem peniaze - definoval pojem peniaze
Peniaze -  vysvetlit vyznam penazi - vysvetlit vyznam pefazi
TRH A TRHOVY > . >
6 Ziak ma: Ziak:
MECHANIZMUS
1 - definovat trh - definoval trh
Trh - urgit trhové subjekty = urgil trhové subjekty

Formy trhov

Dopyt a krivka dopytu

Ponuka a krivka ponuky

Rovnovéaha na trhu

Konkurencia

obcianska nauka
finanéna gramotnost

dejepis

vymenovat formy trhov

- vymenovat formy trhov

definovat dopyt

nakreslit a vysvetlit' krivku dopytu
vymenovat faktory vplyvajice na
dopyt

- definoval dopyt

— nakreslil a vysvetlit krivku dopytu

- vymenoval faktory vplyvajice na
dopyt

definovat ponuku

nakreslit a vysvetlit’ krivku ponuky
vymenovat faktory vplyvajice na
ponuku

- definoval ponuku

— nakreslil a vysvetlit krivku ponuky

- vymenoval faktory vplyvajice na
ponuku

poznat pravidla trhu
vysvetlit rovnovahu ponuky a dopytu

- poznal pravidla trhu
- vysvetlil rovnovahu ponuky
a dopytu

popisat a charakterizovat' trhovu
konkurenciu

- popisal a charakterizoval trhovu
konkurenciu

Ustne skusanie

Pisomné
skusanie

Ustne odpovede

Pisomna
skupinova praca

PRAVNE FORMY

Ziak ma:

Ziak:




PODNIKANIA

Vznik, zaloZenie a zanik
podniku

Znaky podniku

Obchodny register

Zivnost, druhy Zivnosti

Pravne formy podnikania

obc¢ianska nauka

finanéna gramotnost

popisat postup a podmienky vzniku,
zalozenia a zaniku podniku

- popisal postup a podmienky vzniku,
zalozenia a zaniku podniku

Vymenovat typy podnikov
Vysvetlit ich znaky

- Vymenoval typy podnikov
— Vysvetlil ich znaky

Definovat obchodny register

- Definoval obchodny register

Definovat pojem Zivnost
Vysvetlit podmienky pre otvorenie
zivnosti

- Definoval pojem zivnost
- Vysvetlil podmienky pre otvorenie
zivnosti

vymenovat pravne formy podnikania

- vymenoval pravne formy podnikania

Ustne skusanie

Ustne odpovede

Pisomné Pisomna
o . , 1 dejepis - Popisat akciovu spolo¢nost - Popisal akciovu spolo¢nost skuganie skupinova praca

Akciova spoloénost - Vymenovat druhy akcii — Vymenoval druhy akcii
Verejna obchodna 1 - Vysvetlit pojem VOS - Vysvetlil pojem VOS
spolo€nost
Spolo¢nost s ruc¢enim 1 - vysvetlit pojem a znaky spolo¢nosti |- vysvetlil pojem a znaky spolo¢nosti
obmedzenym s ruéenim obmedzenym s ruéenim obmedzenym

1 - Charakterizovat druzstvo - Charakterizoval druzstvo
Druzstvo a komanditni spolo&nost a komanditni spolo&nost

- Porovnat ich navzjom - Porovnal ich navzajom

NARODNE 10 Ziak ma: Ziak:
HOSPODARSTVO

1 - charakterizovat narodné - charakterizoval narodné
NH, ¢innost, fyzické a hospodarstvo hospodarstvo

7 Ké ’ b - popisat jeho ¢innost - popisal jeho ¢innost
pravnicke osoly - charakterizovat fyzické a pravnické - charakterizoval fyzické a pravnické
osoby osoby
Dariova sustava 1 - popisat darfiovu sustavu - popisal dariovu sustavu
Priame dane 1 - charakterizovat priame dane - charakterizoval priame dane
Nepriame dane ] obgianska néuka - charakterizovat nepriame dane - charakterizoval nepriame dane Pisomné Pisomna praca
skusanie

Poistovne

Druhy poistenia

Formy poistenia

Bankova sustava

Centralna banka

Statny rozpoget

finanéna gramotnost’

dejepis

opisat poistovne
urcit naplh ich €innosti

- opisal poistovne
= ur€il néplh ich ¢innosti

vymenovat druhy poistenie

- vymenoval druhy poistenie

vysvetlit formy poistenia

- vysvetlil formy poistenia

charakterizovat bankovu sustavu
ozrejmit jej vyznam

- charakterizoval bankovu ststavu
- ozrejmil jej vyznam

definovat centralnu banku
popisat jej ¢innost a vyznam

- definoval centralnu banku
- popisal jej ¢innost a vyznam

poznat zékladné pravidla pre tvorbu
Statneho rozpoctu

- poznal zakladné pravidla pre
tvorbu $tatneho rozpoctu




Il. ROCNIK

STRATEGIA VYUCOVANIA
Pri vyu€ovani sa budu vyuzivat nasledovné metddy a formy vyu€ovania

1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Nazov tematického celku

Stratégia vyucovania

Metody

Formy prace

VECNA STRANKA CINNOSTI

PODNIKU

Reproduktivna — rozhovor

Informacéno-receptivna - vyklad

Frontalna vyucba
Frontalna a
individualna praca ziakov

EKONOMICKA STRANKA

CINNOSTI PODNIKU

Informacéno-receptivna - vyklad

Frontalna vyucba
Frontalna a
individualna praca ziakov

ODBYTOVA CINNOST

PODNIKU

Heuristickd - rozhovor,
loh

rieSenie

Frontalna vyucba
Frontalna a
individualna praca ziakov

PERSONALNA CINNOST

PODNIKU

Reproduktivna — rozhovor

Informacéno-receptivna - vyklad

Frontalna a
individualna praca ziakov

RIADIACA A KONTROLNA

CINNOST PODNIKU

Reproduktivna — rozhovor

Informacéno-receptivna - vyklad

Frontalna vyucba
Frontalna a
individualna praca ziakov

CHARAKTERISTICKE

ZNAKY PRISLUSNEHO

Reproduktivna — rozhovor

Informacénoreceptivna - vyklad

Frontalna vyucba
Frontalna a

ODBORU individualna praca ziakov
UCEBNE ZDROJE
Na podporou a aktivaciu vyucovania a u€enia ziakov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:
; s Materialne DalSie zdroje
Nazov tematického celku Odborna literatara thfhkrtl'if(ga vyucbové (internet,
prostriedky kniznica, ...
Jakubekova, Kurfavova,
VECNA STRANKA Hagmano(\j/g: ekonorgikahpre
X Studijné odbory vyrobného
CINNOSTI PODNIKU a nevyrobného zamerania
Samuelson, Nordhaus: Ekonémia
I
, Kralovi¢, Papulova, Hrvolova:
EKONOMICKA Pod. ekonomika 5 ¢ast Spatny
STRANKA CINNOSTI | Jakubekova, Kdriiavova, projektor
PODNIKU Hartmanova: ekonomika pre
Studijné odbory vyrobného
a nevyrobného zamerania
ODBYTOVA Majtan, Slosarova: Pod.
CINNOST PODNIKU ekonomika
PERSONALNA Kralovi¢, Papulovd, Hrvolova: Spatny KniZnica
CINNOST PODNIKU Pod. ekonomika 5 ¢ast projektor internet
Jakubekova, Karriavova,
RIADIACA A Hartmanova: ekonomika pre
KONTROLNA $tudijné odbory vyrobného
CINNOST PODNIKU | a nevyrobného zamerania
Majtan, Slosarova: Pod.
ekonomika
CHARAKTERISTICKE
ZNAKY Majtan, Schultzova: Pod. Spatny
PRISLUSNEHO ekonomika projektor
ODBORU




ROCNIK : DRUHY

ROZzPIS UCIVA PREDMETU

: EKONOMIKA A PODNIKANIE

1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyucovacich hodin

Nazov tematického celku Hodi Medzipredmetové Ocakavané Kritéria hodnotenia Metody Prostriedky
Témy ny vzt'ahy vzdelavacie vystupy vzdelavacich vystupov hodnotenia hodnotenia
VECNA STRANKA 5. . >
X Ziak ma: Ziak:
CINNOSTI PODNIKU g
1 - definovat pojem majetok - definoval pojem majetok
. . - vymenovat druhy majetku podniku - vymenoval druhy majetku
E)IrUhy maletku podniku, - poznat &lenenie majetku podniku
¢lenenie o - poznal &lenenie majetku . i Ustne odpovede
. . , ] dejepis - charakterizovat dlhodoby - charakterizoval dihodoby Ustne skusanie pi .
Odpisovanie inv. Majetku, % ; a kratkodoby majetok a kratkodoby majetok Pisomné skiganie lsomna,
Y . . obcianska nauka K
ocenovanie majetku - porovnat rozdiely —  porovnal rozdiely SKupinova praca
) L 1 - orientovat sa v spésobe evidencie | -  orientoval sa v spésobe
Evidencia zasob zasob evidencie zasob
EKONOMICKA
3 « 5 ~ o
STRANKA CINNOSTI Ziak ma: Ziak:
PODNIKU
Naklady podniku a ich , - definovat naklady - definoval naklady
&lenenie 1 mavt.emanka ] - vymenovat ¢lenenie - vymenovat ¢lenenie )
Vo dnik ] obcianska nauka - definovat vynosy podniku - definoval vynosy podniku Ustne skuganie Ustne odpovede
ynosy poaniku, - poznat spdsob zvy$ovania - poznat spdsob zvySovania . L Pisomna
zvySovanie Vynosov vynosov Pisomné skusanie | o\ \oinova praca
o . 1 - vymenovat zdroje financovania - vymenoval zdroje
Zdroje financovania financovania
1 - definovat cenu - definoval cenu
Cena, typy cien - urgit druhy cien - urgit druhy cien
Kontrola, druhy kontrol 1 —  charakterizovat kontrolu —  charakterizoval kontrolu
- vymenovat druhy kontrol - vymenoval druhy kontrol
ODEYTOVACINNOST | ik m: Zilc
. , , . 1 - definovat marketingovu stratégiu - definoval marketingovu
gggketmgova str?tegla - popisat odbytovi &innost stratégiu
tova Cinnost - i & ' .
y obdianska nauka 5it vrobKovl DolitiK povp:sa’l oglt:ytqvu ?.'TOSt Ustne skdSanie Ustne odpovede
Vyrobkova politika 1 ] ) - urdit vyrobkovu politiku - urgil vyrobkovu politiku , T
i 7 ovkl “robk Uvod do sveta prace - popisat Zivotny cyklus vyrobku - popisal zivotny cyklus vyrobku Pisomné skusanie Pisomna
ivotny cyklus vyrobku 1 skupinova praca
Komunikacna politika 1 - vysvetlit komunikaén( ¢innost - vysvetlil komunika&nt &innost
i dniku podniku
podniku po
PERSONALNA CINNOST | 3 Ziak ma: Ziak:




PODNIKU

Vyber pracovnikov

Vznik, zmena, ukonéenie
pracovného pomeru

Mzdové formy, dovolenka

obcianska nauka
Gvod do sveta prace

matematika

pomenovat spdsoby vyberu
pracovnikov

- pomenoval spdsoby vyberu
pracovnikov

poznat obsah pracovnej zmluvy
ovladat podmienky vzniku, zmeny
a ukonéenia pracovného pomeru

- poznal obsah pracovnej
zmluvy

- ovladal podmienky vzniku,
zmeny a ukoncenia
pracovného pomeru

charakterizovat mzdové formy
vysvetlit vyznam dovolenky

- charakterizoval mzdové formy
- vysvetlil vyznam dovolenky

Pisomné sklsSanie

Pisomna praca

RIADIACA A 2
KONTROLNA CINNOST Ziak ma: Ziak:
PODNIKU
1 - poznat Struktru riadiaceho - poznal Struktdru riadiaceho
vz . .. i aparatu aparatu
Manazérske funkcie, obcianska nauka - vymenovat manazérske funkcie - vymenoval manazérske . A .
riadiaci aparat ] ) funkcie Ustne skuSanie Ustne odpovede
Uvod do sveta prace _ . — . . ——
, . , 1 - poznat moznosti vzdelavania - poznal moznosti vzdelavania
VZde|5llvan|e, pracovnikov a pracovnikov pracovnikov
vedenie ludi - popisat $tyly vedenia fudi - popisal $tyly vedenia ludi
CHARAKTERISTICKE <. . ..
ZNAKY OBCHODU 13 Ziak ma: Zlak:
1 -  charakterizovat velkoobchod - charakterizoval velkoobchod
Velkoobchod - popisat Glohu velkoobchodu - popisal tlohu velkoobchodu
1 - Charakterizovat maloobchod - Charakterizoval maloobchod
Maloobchod - Popisat Glohu maloobchodu - _ Popisal tlohu maloobchodu
Rabat 1 - Vysvetlit rabat - Vysvetlil rabat
. obdianska nauka _ i ] i _ i i 3
Leazingy 1 ' , Charakterizovat leazing Charakterizoval leazing Ustne skadanie Ustne odpovede
uvod do sveta prace - vyjadrit Ggel podnikatelského planu | —  vyjadril i&el podnikatelského ] Lk
2 o AR I3 Pisomné skuSanie Pisomna
. L . tovaroznalectvo - popisat jednotlivé €asti planu planu ‘lsomna
Podnikatelsky plan - teéria - popisal jednotlivé gasti planu skupinova praca
Podnikatelsky plan 6 - realizovat konkrétny podnikatelsky | —  realizoval konkrétny

prakticka realizacia

Podnikatel'sky plan -
hodnotenie

plan podra vlastného vyberu

podnikatel'sky plan podla
vlastného vyberu

vysvetlit a prezentovat svoj navrh
podnikatelského zameru

- vysvetlil a prezentovat svoj
navrh podnikatelského
zameru







