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Názov predmetu FINANČNÁ GRAMOTNOSŤ 

Časový rozsah výučby 1 hodina  týždenne, spolu 30 vyučovacích hodín 
Ročník druhý 
Kód a názov študijného odboru 2414 L strojárstvo 01 
Vyučovací jazyk slovenský jazyk 

 

 

CHARAKTERISTIKA PREDMETU 

 
    Neoddeliteľnou súčasťou teoretického vzdelávania je oblasť ekonomiky a sveta práce, ktorá má 
medzipredmetový charakter, dopĺňa kompetencie žiaka, získané v ostatných oblastiach všeobecného 
aj odborného vzdelávania o najdôležitejšie poznatky a zručnosti súvisiace s jeho uplatnením vo svete 
práce. Cieľom tejto oblasti je rozvoj ekonomického myslenia žiakov, poznanie významu vzdelania pre 
uplatnenie na trhu práce, osvojenie si vedomostí a kompetencií, ktoré absolventovi pomôžu využiť 
jeho odborné a osobnostné predpoklady pre úspešné uplatnenie na trhu práce a pre budovanie 
profesijnej kariéry. 
 
    Cieľom vzdelávacieho okruhu pravidlá riadenia osobných financií je získanie kompetencií 
jednotlivých tém Národného štandardu finančnej gramotnosti vo vzťahu k fungovaniu jednotlivca a 
rodiny v ekonomickej oblasti. 
 
    Súčasťou vzdelávania je osvojenie efektívneho a hospodárneho správania v jednotlivých odborných 
činnostiach a praktická aplikácia teoretických vedomostí. V rámci okruhu Pravidlá riadenia osobných 
financií získa schopnosti orientovať sa v zabezpečovaní základných ľudských a ekonomických potrieb 
jednotlivca a rodiny, pochopiť otázky bohatstva a chudoby a hodnotovej orientácie k peniazom. Naučia 
sa orientovať v problematike ochrany práv spotrebiteľa a získajú schopnosť tieto práva uplatňovať 
v praxi. Žiaci sa oboznámia so základnými pravidlami riadenia vlastných financií a naučia sa 
rozoznávať riziká v riadení vlastných financií. Naučia sa orientovať v oblasti finančných inštitúcií a 
efektívne využívať finančné služby za súčasného používania pojmov v oblasti finančníctva a sveta 
peňazí. Na základe príkladov úspešných jednotlivcov v svojej profesijnej ceste sa naučia poznať 
podmienky vylučujúce neúspešnosť jednotlivca a rodiny“. 
 
    Žiaci sú pripravovaní na nevyhnutnosť sledovania zmien legislatívnych noriem a vzťahov na 
ekonomickom trhu i na trhu práce za súčasného využívania informačno– komunikačných technológií. 
Stále sa vyvíjajúca legislatíva a vzťahy, nové teoretické poznatky vyžadujú, aby absolvent dokázal 
nielen teoretické vedomosti aplikovať v praxi, ale aj získavať nové poznatky. Preto je nutné, aby bol 
absolvent schopný samostatného štúdia odbornej literatúry a noriem. 
 
CIELE VYUČOVACIEHO PREDMETU 
 
Cieľom predmetu Finančná gramotnosť je schopnosť využívať poznatky, zručnosti a skúsenosti na 
efektívne riadenie vlastných finančných zdrojov s cieľom zaistiť celoživotné finančné zabezpečenie 
seba a svojej domácnosti.  Finančne gramotní absolventi stredných škôl by však mali aspoň vo 
všeobecnosti chápať všetky kľúčové aspekty osobných financií. Títo absolventi budú mať istotu, že 
budú samostatne schopní nájsť si a použiť informácie potrebné pri špecifických finančných výzvach, 
zoči-voči ktorým sa môžu čas od času ocitnúť.  
 
Absolvent strednej školy by mal byť schopný:  
 

 nájsť, vyhodnotiť a použiť finančné informácie,  
 poznať základné pravidlá riadenia vlastných financií,  
 naučiť sa rozoznávať riziká v riadení vlastných financií,  
 stanoviť si finančné ciele a naplánovať si ich dosiahnutie,  
 rozvinúť potenciál získania vlastného príjmu a schopnosť sporiť,  
 efektívne pouţívať finančné služby,  
 plniť svoje finančné záväzky,  
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 zveľaďovať a chrániť svoj majetok,  
 porozumieť a orientovať sa v zabezpečovaní základných ľudských a ekonomických potrieb 

jednotlivca a rodiny,  
 vedieť a byť schopný hodnotiť úspešnosť vlastnej sebarealizácie,  
 inšpirovať sa príkladmi úspešných osobností,  
 poznať príklady úspešných jednotlivcov v svojej plánovanej profesijnej ceste,  
 poznať podmienky, vylučujúce neúspešnosť jednotlivca a rodiny,  
 porozumieť základným pojmom v oblasti finančníctva a sveta peňazí,  
 orientovať sa v oblasti finančných inštitúcií (NBS, komerčné banky, poisťovne a ostatné 

finančné inštitúcie),  
 orientovať sa v problematike ochrany práv spotrebiteľa a byť schopný tieto práva uplatňovať.  

 
 

PREHĽAD VÝCHOVNÝCH A VZDELÁVACÍCH KOMPETENCIÍ 

     Vo vyučovacom  predmete Finančná gramotnosť využívame pre utváranie a rozvoj nasledujúcich 
kľúčových kompetencií výchovné a vzdelávacie stratégie, ktoré žiakom umožňujú: 
Spôsobilosť interaktívne používať vedomosti, informačné a komunikačné technológia, 
komunikovať v štátnom, materinskom a cudzom jazyku: 

- overovať a interpretovať získané údaje 
- pracovať so základnými informačno komunikačnými technológiami 

Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote: 
- uzatvárať jasné dohody  
 

Na základe rozhodnutia predmetových komisií budeme v rámci tohto školského vzdelávacieho 
programu rozvíjať nasledovnú kompetenciu: 
Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote: 

- zdôvodňovať svoje argumenty, riešenia, potreby, práva a konanie. 
 

Stratégie výučby 
• v koncepcii výučby s riešením problémov využívame kombináciu počítačových prezentácií a 

heuristických diskusií, čo sa zaradilo medzi najefektívnejšie stratégie vzdelávania,  
• elektronické vzdelávanie  - výučba interaktívnymi tabuľami ,  
• elektronické vzdelávanie ako spôsob multimediálnej výučby na báze internetu,  
• projektová výučba, riešenie projektu, keď študenti samostatne vyhľadávajú potrebné 

informácie pomocou počítača a internetu,  
 
Uvádzanie nových informačných technológií do výučby pomáha preklenúť uniformné vzdelávanie, 
ktoré blokuje cestu vlastného rozvoja osobnosti, rozvíjanie vnútorných dispozícií žiakov, uplatnenie ich 
schopností v spoločnosti. Umožňuje sa takto jednotlivcovi objaviť a rozvíjať svoj individuálny potenciál, 
pomáha mu v sebarealizácii. 
 
Indikátory dosiahnutia úrovne kľúčových  kompetencií absolventa 
 
Očakávané výstupy:  
V ďalšom uvedené indikátory (01 – 08) sú podkladom  pozorovanie , ktorým možno namerať a 
vyhodnotiť dosiahnutú úroveň komunikačných kompetencií žiaka.  
Každému z indikátorov krížikom prisúdime predpokladanú úroveň 0 až 4 (maximálne dosiahnuteľný 
počet bodov je teda 8 x 4 = 32). Výsledok pozorovania (dosiahnutý počet bodov) vyjadríme 
percentuálnou hodnotou z maximálnej úrovne systému 6 indikátorov ako celku. 
 

Indikátor                                                                  0 – najnižšia , 4 – najvyššia úroveň kompetencií 

01: Žiak má pozitívny vzťah k učeniu sa, 0 1 2 3 4 
svoje učenie sa a pracovnú činnosť si sám plánuje a organizuje, využíva ako prostriedok pre 

sebarealizáciu a osobný rozvoj, je aktívny vo výučbe,   

02: získava informácie z otvorených zdrojov, hlavne však s využitím internetu, 0 1 2 3 4 
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03: uvedomuje si nutnosť posudzovania rozdielnej vierohodnosti rôznych 

informačných zdrojov  0 1 2 3 4 

 kriticky pristupuje k získaným informáciám, je mediálne gramotný,   

04: Pozná pravidlá pri uzatváraní dohôd 0 1 2 3 4 
 

  

05: využíva k svojmu učeniu sa rôzne informačné zdroje, 0 1 2 3 4 
včítane skúseností vlastných a druhých ľudí, kriticky pristupuje k zdrojom informácií, informácie 

tvorivo spracováva a využíva pri svojom štúdiu a praxi, 
  

06: sleduje a hodnotí pokrok pri dosahovaní cieľov svojho učenia sa, 0 1 2 3 4 

prijíma hodnotenie výsledkov svojho učenia sa, radu i kritiku zo strany druhých, čerpá poučenie 

pre ďalšiu prácu z vlastných úspechov i chýb,   

07: spolupracuje pri riešení problémov s inými ľuďmi 0 1 2 3 4 

tímovo rieši problémy, - o svojom hľadisku diskutuje, - flexibilne rieši problémy, - začína riešiť 

rôzne projekty,   

08: uplatní pri riešení problémov rôzne metódy myslenia 0 1 2 3 4 

  

uplatní logické, matematické, empirické myslenie,  orientuje sa v novovzniknutých situáciách a 

pružne na nich reaguje,  použije osvojené metódy riešenia problémov z danej oblasti  aj v iných 

oblastiach, pokiaľ sú aplikovateľné,    

 

STRATÉGIA VYUČOVANIA 

Pri vyučovaní sa budú využívať nasledovné metódy a formy vyučovania 
 

Názov tematického celku 
Stratégia vyučovania 

Metódy Formy práce 

PRACOVNO-PRÁVNE 
VZŤAHY 

Informačno-receptívna -  výklad 
Reproduktívna – rozhovor 

Frontálna výučba 
Frontálna a 
individuálna práca žiakov 

RIADENIE OSOBNÝCH 
FINANCIÍ 

Informačno-receptívna -  výklad 
Reproduktívna – rozhovor 
 

Frontálna výučba 
Frontálna a 
individuálna práca žiakov 

UČEBNÉ ZDROJE 

Na podporou a aktiváciu vyučovania a učenia žiakov sa využijú nasledovné učebné zdroje:  
 

Názov tematického 
celku Odborná literatúra Didaktická 

technika 

Materiálne 
výučbové 

prostriedky 

Ďalšie zdroje 
(internet, 

knižnica, ... 

PRACOVNO-
PRÁVNE VZŤAHY 

Krošlák, Palkovičová: 
Úvod do sveta práce pre 

stredné školy 
Krošlák, Palkovičová: 
Úvod do sveta práce  - 

praktické 
Úlohy 

Ministerstvo školstva SR, 
Ministerstvo financií SR: 

Národný štandard finančnej 
gramotnosti, Bratislava 2008 

 

Spätný 
projektor 

 
 

internet 

RIADENIE 
OSOBNÝCH 
FINANCIÍ Spätný 

projektor 
 internet 
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ROČNÍK : DRUHÝ 

ROZPIS  UČIVA PREDMETU:   FINANČNÁ GRAMOTNOSŤ 1 hodina týždenne, spolu 30 vyučovacích hodín 

Názov tematického celku 
Témy  

Hodi
ny 

Medzipredmetové 
vzťahy 

Očakávané 
vzdelávacie výstupy 

Kritériá hodnotenia 
vzdelávacích výstupov 

Metódy 
hodnotenia 

Prostriedky 
hodnotenia 

PRACOVNO-PRÁVNE 
VZŤAHY 

12 
 

Žiak má: Žiak: 
  

Postavenie zákonníka 
práce v právnej úprave SR 

1 

 

 

Ekonomika 

Úvod do sveta práce 

Informatika 

 definovať pojem Ústava 
 vysvetliť prepojenosť medzi 

Ústavou a zákonníkom práce 
 vysvetliť pojem pracvno-právny 

vzťah 

 definoval pojem Ústava 
 vysvetlil prepojenosť medzi 

Ústavou a zákonníkom práce 
 vysvetlil pojem pracvno-

právny vzťah 

Ústne skúšanie 

Písomné skúšanie 

 

 

 

Ústne odpovede 

Písomná 
skupinová práca 

 

 

 

Pracovná zmluva a jej 
náležitosti 

1 
 Vymenovať práva a povinnosti 

zamestnávateľa vyplývajúce zo ZP 
 Vymenovať práva a povinnosti 

zamestnanca vyplývajúce zo ZP 
 Vymenovať náležitosti pracovnej 

zmluvy 
 Definovať pojem skúšobná doba 

 Vymenoval práva a povinnosti 
zamestnávateľa vyplývajúce 
zo ZP 

 Vymenoval práva a povinnosti 
zamestnanca vyplývajúce zo 
ZP 

 Vymenoval náležitosti 
pracovnej zmluvy 

 Definoval pojem skúšobná 
doba 

Možnosti pracovného 
pomeru 

1 
 Definovať pracovný pomer na dobu 

určitú 
 Definovať pracovný pomer na dobu 

neurčitú 
 Definovať pracovný pomer na 

dohodu 

 Definoval pracovný pomer na 
dobu určitú 

 Definoval pracovný pomer na 
dobu neurčitú 

 Definoval pracovný pomer na 
dohodu 

Spôsoby ukončenia 
pracovného pomeru 

1 
 Vymenovať možnosti ukončenia 

pracovného pomeru 
 Popísať jednotlivé možnosti 

ukončenia pracovného pomeru 

 Vymenoval možnosti 
ukončenia pracovného 
pomeru 

 Popísal jednotlivé možnosti 
ukončenia pracovného 
pomeru 

Význam a postavenie 
ÚPSVaR na trhu práce 

1 
 Vysvetliť význam a úlohu ÚPSVaR 
 Poznať sídlo ÚPSVaR v mieste 

bydliska 
 Poznať kontakt na pracovníkov 

ÚPSVaR 

 Vysvetlil význam a úlohu 
ÚPSVaR 

 Poznal sídlo ÚPSVaR 
v mieste bydliska 

 Poznal kontakt na 
pracovníkov ÚPSVaR 

Iné možnosti získania 
údajov o voľných 
prac.pozíciách 

1 
 Nájsť informácie o zamestnaní na 

internete 
 Nájsť informácie o zamestnaní v 

médiách 

 Našiel  informácie 
o zamestnaní na internete 

 Našiel informácie 
o zamestnaní v médiách 
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Žiadosť o prijatie do 
zamestnania 

1 

Ekonomika 

Úvod do sveta práce 

Informatika 

 Poznať náležitosti a štruktúru 
písania žiadosti do zamestnania 

 Poznať formu písania  žiadosti 
 Napísať žiadosť na základe 

inzerátu 

 Poznal náležitosti a štruktúru 
písania žiadosti do 
zamestnania 

 Poznal formu písania  žiadosti 
 Napísal žiadosť na základe 

inzerátu 

Ústne skúšanie 

Písomné skúšanie 

 

 

 

Ústne odpovede 

Písomná 
skupinová práca 

 

 

 

Motivačný list 
1 

 Poznať náležitosti a štruktúru 
písania motivačného listu 

 Poznať formu písania  
 Napísať motivačný list na základe 

žiadosti 

 Poznal náležitosti a štruktúru 
písania motivačného listu 

 Poznal formu písania  
 Napísal motivačný list na 

základe žiadosti 

Životopis 
1 

 Poznať formu štruktúrovaného 
životopisu 

 Napísať  štruktúrovaný životopis 

 Poznal formu štruktúrovaného 
životopisu 

 Napísal  štruktúrovaný 
životopis 

Zásady pri pohovore s 
budúcim zamestnávateľom 

1 
 Popísať pravidlá verbálnej 

komunikácie pri pohovore 
 Popísať pravidlá neverbálnej 

komunikácie pri pohovore 
 Ukázať modelovú situáciu na DVD 

 Popísal pravidlá verbálnej 
komunikácie pri pohovore 

 Popísal pravidlá neverbálnej 
komunikácie pri pohovore 

 Ukázal modelovú situáciu na 
DVD 

Zásady pri telefonickom  
rozhovore 

1 
 Popísať základné pravidlá pri  

telefonovaní 
 Ukázať modelovú situáciu 

 Popísal základné pravidlá pri  
telefonovaní 

 Ukázal modelovú situáciu 

Získavanie informácií o 
budúcich 
zamestnávateľoch 

1 
 Osloviť známych o možnostiach 

zamestnať sa 
 Získať  informácie na internetových 

stránkach firiem 

 Oslovil známych 
o možnostiach zamestnať sa 

 Získal  informácie na 
internetových stránkach firiem 

RIADENIE OSOBNÝCH 
FINANCIÍ 

18  Žiak má: Žiak:   

Peniaze a ich hodnota 
1 

Ekonomika 

Úvod do sveta práce 

Informatika 

 Definovať pojem peniaze 
 Vysvetliť pojem hodnota peňazí 
 Vysvetliť pojem menová 

zvrchovanosť 

 Definoval pojem peniaze 
 Vysvetlil pojem hodnota 

peňazí 
 Vysvetlil pojem menová 

zvrchovanosť 

Ústne skúšanie 

Písomné skúšanie 

Ústne odpovede 

Písomná 
skupinová práca 

Vzťah medzi životnými 
potrebami a financiami 

1 
 Vysvetliť Maslowovu pyramídu 
ľudských potrieb 

 Vysvetliť rozdiel medzi situačnou 
a generačnou chudobou 

 Vysvetlil Maslowovu pyramídu 
ľudských potrieb 

 Vysvetlil rozdiel medzi 
situačnou a generačnou 
chudobou 

Finančná zodpovednosť 

1 
 Vysvetliť pojem finančná 

zodpovednosť a Paretovo pravidlo 
 Vysvetliť zodpovednosť za osobné 

finančné rozhodnutia 
 Vysvetliť princíp spotrebiteľskej 

politiky 
 Vymenovať práva spotrebiteľa 

 Vysvetlil pojem finančná 
zodpovednosť a Paretovo 
pravidlo 

 Vysvetlil zodpovednosť za 
osobné finančné rozhodnutia 

 Vysvetlil princíp 
spotrebiteľskej politiky 
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 Vymenoval práva spotrebiteľa 

Rozhodovanie o osobných 
financiách 

1 

Ekonomika 

Úvod do sveta práce 

Informatika 

 Definovať pojem rozhodovanie 
 Popísať metódy rozhodovania 
 Uviesť príklady zo života 

o rozhodovaní v spojitosti 
s vlastnými peniazmi 

 Definoval pojem rozhodovanie 
 Popísal metódy rozhodovania 
 Uviedol príklady zo života 

o rozhodovaní v spojitosti 
s vlastnými peniazmi 

Ústne skúšanie 

Písomné skúšanie 

Ústne odpovede 

Písomná 
skupinová práca 

Spôsoby zabezpečenia 
jednotlivca a rodiny 
peniazmi 

1 
 Vysvetliť  vzťah príjem a práca 
 Vysvetliť rozdiel medzi platom 

a mzdou 
 Definovať cenovomzdovú špirálu 
 Vymenovať možnosti príjmov pre 

rodinu 

 Vysvetlil  vzťah príjem a práca 
 Vysvetlil rozdiel medzi platom 

a mzdou 
 Definoval cenovomzdovú 

špirálu 
 Vymenoval možnosti príjmov 

pre rodinu 

Finančný plán 1 
 Definovať pojem finančný plán 
 Vymenovať náležitosti finančného 

plánu 

 Definoval pojem finančný plán 
 Vymenoval náležitosti 

finančného plánu 

Osobný finančný plán 

1 
 Vytvoriť konkrétny finančný plán 

pre jedného člena rodiny na 
mesiac a na rok 

 Vytvoriť konkrétny finančný plán 
pre štvorčlennú rodinu na mesiac 
a na rok 

 Vytvoril konkrétny finančný 
plán pre jedného člena rodiny 
na mesiac a na rok 

 Vytvoril konkrétny finančný 
plán pre štvorčlennú rodinu na 
mesiac a na rok 

Darcovstvo a filantropia 

1 
 Vysvetliť pojmy darcovstvo 

a filantropia 
 Vysvetliť postavenie filantropie na 

Slovensku 
 Vymenovať najčastejšie chyby 

firemnej filantropie 

 Vysvetlil pojmy darcovstvo 
a filantropia 

 Vysvetlil postavenie filantropie 
na Slovensku 

 Vymenoval najčastejšie chyby 
firemnej filantropie 

Úver ako produkt bank. a 
nebank. inštitúcií 

1 
 Definovať pojem úver, úverový 

register 
 Definovať pojem úrok, úroková 

sadzba 
 Rozdeliť úvery podľa viacerých 

kritérií 
 Vymenovať aspoň  štyri inštitúcie, 

ktoré ponúkajú úver  
 Porovnať ich produkty 

 Definoval pojem úver, úverový 
register 

 Definoval pojem úrok, 
úroková sadzba 

 Rozdelil úvery podľa 
viacerých kritérií 

 Vymenoval aspoň  štyri 
inštitúcie, ktoré ponúkajú úver  

 Porovnal ich produkty 

Výhody a nevýhody 
zadĺženia 

1 
 Vymenovať výhody zadlženia 
 Vymenovať nevýhody zadlženia 

 Vymenoval výhody zadlženia 
 Vymenoval nevýhody 

zadlženia 

Sporenie a investovanie 

1 
 Vysvetliť význam sporenia 
 Vymenovať možnosti sporenia 
 Vysvetliť význam investovania 
 Popísať možnosti investovania 
 Vysvetliť význam investičnej 

kalkulačky 

 Vysvetlil význam sporenia 
 Vymenoval možnosti sporenia 
 Vysvetlil význam investovania 
 Popísal možnosti investovania 
 Vysvetlil význam investičnej 

kalkulačky 

Spôsoby nákupu a predaja 1 
 Popísať jednotlivé spôsoby nákupu 

investícií 
 Popísal jednotlivé spôsoby 

nákupu investícií 
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investícíí  Popísať jednotlivé spôsoby predaja 
investícií 

 Popísal jednotlivé spôsoby 
predaja investícií 

Vplyv daní na návratnosť 
investícií 

1 

Ekonomika 

Úvod do sveta práce 

Informatika 

 Vysvetliť daňovú sústavu 
 Vysvetliť vplyv daní  na návratnosť 

investícií 

 Vysvetlil daňovú sústavu 
 Vysvetlil vplyv daní  na 

návratnosť investícií 

Ústne skúšanie 

Písomné skúšanie 

Ústne odpovede 

Písomná 
skupinová práca 

Riziko a jeho základné 
druhy 

1 
 Definovať pojem riziko 
 Vysvetliť 4 T (odstrániť, znížiť ,  

presunúť a tolerovať riziko) 
 Vysvetliť význam poistenia rizika 

 Definoval pojem riziko 
 Vysvetlil 4 T (odstrániť, znížiť ,  

presunúť a tolerovať riziko) 
 Vysvetlil význam poistenia 

rizika 

Vplyv hospodárskej krízy 
na financovanie rodiny 

1 
 Definovať pojem hospodárska 

kríza 
 Vysvetliť vplyv  hospodárskej krízy 

na ekonomiku štátu 
 Vplyv ekonomiky štátu na rodinu 

 Definoval pojem hospodárska 
kríza 

 Vysvetlil vplyv  hospodárskej 
krízy na ekonomiku štátu 

 Vplyv ekonomiky štátu na 
rodinu 

Poistenie, poistná udalosť 
1 

 Definovať poistenie 
 Vymenovať účastníkov poistenia 
 Definovať poistnú udalosť a poistnú 

dobu 

 Definoval poistenie 
 Vymenoval účastníkov 

poistenia 
 Definoval poistnú udalosť 

a poistnú dobu 

Druhy poistenia 
1 

 Rozdeliť poistenie podľa 
záväznosti 

 Rozdeliť poistenie podľa predmetu 
poistenia 

 Rozdelil poistenie podľa 
záväznosti 

 Rozdelil poistenie podľa 
predmetu poistenia 

Možnosti poistenia 1 

 Vymenovať možnosti uzatvárania 
poistnej zmluvy 

 Vymenovať inštitúcie, ktoré 
zabezpečujú uzatváranie poistného 

 Porovnať viaceré produkty 

 Vymenoval možnosti 
uzatvárania poistnej zmluvy 

 Vymenoval inštitúcie, ktoré 
zabezpečujú uzatváranie 
poistného 

 Porovnal viaceré produkty 

 


