Spojena Skola internatna, Komenského 3, Humenné

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2020-2021
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Prerokovand na Rade Skoly dila : ...........cccoeeeiiennenns
Schvélend zriadovatel'om OU PreSov diia: .........cccceeveeeiieinieennnnnne,



1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O SKOLE

Nazov §koly: SPOJENA SKOLA INTERNATNA, KOMENSKEHO 3, HUMENNE

- Specialna materska §kola, Komenského 3
- Specialna zakladna $kola pre Ziakov s telesnym postihnutim

Organizané  zlozky internatna, Komenského 3

Skoly - Specialna zakladna $kola, T¥ebi¢ska 16
- Prakticka $kola internatna, Tiebi¢ska 16
- Odborné udiliste pre Ziakov s telesnym postihnutim internatne,
Tiebicska 16
Nazov Skolského - §kolsky klub deti, Komenského 3
$koly) - Skolsky internat, Komenského 3
- Vydajna Skolska jedaleii, Komenského 3
- Vydajna Skolska jedalen, Ttebicska 16
- Centrum Specialno-pedagogického poradenstva
Adresa Skoly: Komenského 3, 066 01 Humenné
Kontakty Skoly : Telefén: 057 772 2669 , +421 907 951 911

Internetova adresa: |e-mailova adresa: spojkolahe@gmail.com

webové sidlo :  https://spojskolahe.edupage.org/

Zriad’ovatel’: Okresny tirad PreSov, Tarasa Sevéenka 11, 080 01 PreSov

Spojena $kola internatna, Komenského 3, Humenné poskytuje predpriméarne vzdeldvanie
detom so zdravotnym znevyhodnenim v predskolskom veku a primérne, nizSie stredné
a niZ8ie stredné odborné vzdelavanie Ziakom s mentalnym postihnutim v kombinacii
s inym zdravotnym postihnutim (predovSetkym telesnym) alebo len S mentalnym postihnutim.

Spojena Skola internatna, Komenského 3, Humenné sa ¢leni na pdt organizanych
zloZiek a ma Sest’ sucasti.

Pedagogicki zamestnanci zabezpecujii vyu€ovanie povinnych, volitelnych a nepovinnych
predmetov podl'a Skolského vzdelavacieho programu, platnych uéebnych osnov a uéebnych
planov. Sugastami 3koly si: Skolsky internat a Skolské kluby deti, ktoré vykonavaju
nenarocnu zadujmovu ¢innost’ a pripravu na vyucovanie v ¢ase mimo vyucovania a vydajné
Skolské jedalne, ktoré ziakom poskytuju stravovanie.



mailto:spojkolahe@gmail.com

PORADNE ORGANY SKOLY

Rada skoly

Rada skoly ma 11 ¢lenov - pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci Skoly,
zéastupcovia rodicov a zastupcovia zriad’'ovatel’a - Okresného tradu Presov.

Titul, meno a priezvisko

Mgr. Daniela Firkova | (zvoleny c¢len do rady Skoly za pedagogickych

Predsednicka Rady skoly

zamestnancov)

Ing. Franti$ek Marin¢ak zvoleny ¢len do rady Skoly za pedagogickych
zamestnancov

Mgr. Erika Jurkova zvoleny ¢len do rady Skoly za nepedagogickych
zamestnancov

Ing. Beata Hirjakova

zvoleny ¢len do rady Skoly za rodicov ziakov skoly

Maria Drevicka

zvoleny €len do rady Skoly za rodicov Ziakov Skoly

Anna Hancarikova

zvoleny ¢len do rady Skoly za rodi¢ov Ziakov Skoly

Petra BoroSova

zvoleny ¢len do rady Skoly za rodicov zZiakov $koly

Ing. Marianna Medvecova

delegovany ¢len do rady skoly za zriad'ovatel’a

Mgr. Milos Jakubik

delegovany c¢len do rady skoly za zriad'ovatela

Mgr. Henrieta Wintnerova

delegovany ¢len do rady skoly za zriad'ovatel’a

Mgr. Barbora Paloc¢kova

delegovany ¢len do rady skoly za zriad'ovatel'a

Poradné organy riaditel’a Skoly:

a) Pedagogicka rada v pocte 58 pedagogickych zamestnancov riesila otazky vychovno-
vzdelavacieho procesu a zasadala na pedagogickych a hodnotiacich poradach spolu 8-krat,
prevadzkové porady vSetkych zamestnancov skoly sa uskuto¢nili 3-krat.

b) Gremialna rada vzlozeni RS, ZRS, skoly na svojich 8 zasadnutiach rokovala
0 zakladnych otazkach suvisiacich s ¢innostou Skoly, zavedeni a ruSeni nariadeni, pokial’ jej
rozhodnutia neboli podmienené pedagogickou radou a radou Skoly.

Vediici zamestnanci Skoly

Titul, meno a priezvisko

Funkcia

Mgr. Erika Firdova

Riaditel’ka skoly

Mgr. Terézia Repkova

Statutarny zastupca riaditel’ky $koly

Zastupkyna riaditel’ky $koly pre triedy SZS pre Ziakov s telesnym
postihnutim internatne;j

Mgr. Gabriela Mackova

Zastupkyna riaditel’ky Skoly pre triedy Specidlnej materskej Skoly

Mgr. Martina Holovacova

Zastupkyna riaditel’ky $koly pre triedy SZS , Ttebi¢ska 16; Praktickej
Skoly internatnej a Odborného ucilista pre ziakov s telesnym
postihnutim internatneho, Tiebicska 16, 066 01 Humenné

Monika Kocibanova

Veduca hospodarsko-spravneho tiseku




Metodické organy Skoly

Metodické zdruzenie (MZ) A,B,C — variantov; tried pre ziakov s autizmom a d’al$imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami, Odborného ucilista a Praktickej Skoly, Skolského
klubu deti a skolského internatu pod vedenim jednotlivymi vedGcimi  plnili funkciu
organizaénu, riadiacu, kontrolnu, hodnotiacu a vzdelavaciu.

Cielom ¢&innosti MZ bolo uplatiiovanie pedagogicko-organizaénych pokynov MS SR,
usmeriiovanie  vychovno-vzdelavacich aktivit, zabezpeCenie ich rozpracovania do
konkrétnych uloh atiez plnenie Uloh vyplyvajucich z planu prace skoly. Okrem tloh
vyplyvajiicich zo Skolskych vzdelavacich programov, Planu prace $koly vychadzali aj
z vlastnych planov MZ.

Pedagogicka rada pozostavala z pedagogickych zamestnancov Skoly a ako poradny
organ RS zaujimala stanovisko k podstatnym skutoénostiam vychovno-vzdelavacicho
procesu.

Nazov MZ Vedica MZ Pocet zasadnuti MZ
MZ pre triedy SMS Mgr. Gabriela Mackova 4
MZ pre triedy SZS S

Mgr. Beata Nemcova
Variant A,B Komenského 3

MZ pre triedy SZS ‘ 5
Mgr. Adriana Popcakova
Variant C Komenského 3

MZ pre triedy SZS 5

PaedDr. Libusa Serbakova
Autistické Komenského 3 aedDr. Libusa Serbakova

MZ pre triedy SZS S
PaedDr. Daniela Benova
Variant A,B Tiebic¢ska 16

MZ pre triedy Praktickej Skoly 5
a OuI PaedDr. Eva Hlodinkova
Trebicska 16

MZ pre SKD a SI

Komenského 3 Mgr. Maria Mataskova

Zasadnutia pedagogickej rady

1.zasadnutie:

august 2020
- rozdelenie tivizkov
- prerokovanie Struktlry kariérovych pozicii v Skolskom roku 2020/2021
- prerokovanie organizacného poriadku
- prerokovanie novych internych smernic
- prerokovanie pedagogicko-organiza¢nych pokynov na sk. rok 2020/2021 a
organizaénych pokynov zriad’ovatel’a OU




- poverenie vykonom Specializovanych ¢innosti
- prerokovanie novoprijatych ziakov
- urcenie zaciatku a konca pracovného ¢asu zamestnancov

2.zasadnutie:

september 2020
- prerokovanie pracovného poriadku Skoly
- prerokovanie planu prace na skolsky rok 2020/2021

3.zasadnutie:
september 2020

- prerokovanie sposobu zavereéného hodnotenia Zziakov Praktickej $koly a Odbornom
ugilisti pre ziakov s telesnym postihnutim internatnom vzdelavajucich sa podla SkVP

- prerokovanie novoprijatych ziakov

- prerokovanie planov prace MZ, vychovného poradenstva, koordinatorov, zaujmovych
utvarov

4.zasadnutie:
november 2020

- hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov za 1. §tvrtrok Skolského roka
obozndmenie so spravou O vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti
Spojenej Skoly internatnej, Komenského 3, Humenné za Skolsky rok 2019/2020

- usmernenie k vedeniu a vyplianiu pedagogickej dokumentacie podas distanéného

vzdeldvania

- prerokovanie novoprijatych Ziakov

5.zasadnutie:

april 2021
- hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 3. Stvrtrok Skolského roka
- prerokovanie [VVP Ziakov
- prerokovanie novoprijatych Ziakov
- prerokovanie moznosti zapojenia sa do projektov vyhlasenych MSVVa$

6.zasadnutie:
méj 2021

- hodnotenie konciacich Ziakov v praktickej Skole a odbornom ucilisti

7.zasadnutie:

jin 2021



- hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za druhy polrok skolského roka
- pokyny k vyplianiu pedagogickej dokumentacie a vysvedceni
- prerokovanie novoprijatych ziakov

8.zasadnutie:
jul 2021
- hodnotenie ¢innosti MZ, zaujmovych ttvarov, koordinatorov a vychovného poradcu

- hodnotenie prace pedagogickych zamestnancov za Skolsky rok

Pracovné porady sa uskutocnili podl'a potreby, spravidla 1 krat mesacne.

Zasadnutia pedagogickej rady a pracovné porady zvolava riaditel’ka Skoly. Z ich
rokovania sa vyhotovuje zéapisnica. Konkrétne terminy zasadnuti pedagogickej rady a
pracovnych porad sa upresiiuju v mesacnych planoch préce.



Personalne zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu

Pocet zamestnancov Spojenej skoly interndtnej, Komenského 3, Humenné

Stav k 15.9.2020 Stav k 30.6.2021
Pedagogicki zamestnanci | Riaditelka Skoly 1 1
Zastupkyna riaditel’ky Skoly 1 1
Zastupkyna riaditelky pre 1 1
Prakticku skolu a OU
Zastupkyna riaditel’ky pre 1 1
triedy SMS
Triedni ucitelia 32 32
Ostatni vyucujuci 5 5
Vychovavatelia SKD 3 3
Vychovavatelia SI 1 1
Asistenti ucitel'a 11 11
Majstri odborného vycviku 5 5
Spolu 60 60
Odborni zamestnanci Psycholog 1 1
Specialni pedagogovia 2 1
Skolsky logopéd 1 1
Spolu 4 3
Nepedagogicki Veduca HSU 1 1
zamestnanci Zamestnanci HSU 2 2
Socialny pracovnik 1 1
Zdravotna sestra 1 1
Sofér, udrzbér, $kolnik 1 1
udrzbar, skolnik 1 1
Vratnik, Gdrzbar 1 1
Upratovacky 4 4
Pomocna sila v kuchyni 2 2
Pomocné vychovavatel’ky 5 5
Spolu 19 19
Spolu zamestnancov Skoly 82 81




Organiza¢na zlozka PoCet | Pocet
pedagogickych | pedagogickych
zamestnancov/ | zamestnancov/
stav stav
k 15.9.2020 k 30.6.2021

Riaditel’ka skoly 1 1

Speciilna  materskd | Ucitelia 6 6

Skola Zastupkyna pre triedy SMS 1 1

Spolu za Specidlnu materskii $kolu 7 7

Ucitelia Variant A 2 2
Ucitelia Variant B 4 4
Ucitelia Variant C 3 3

Specidlna  zdkladnd | Ugitelia tried s IVVP pre ziakov s 3 3

Skola  pre  Zakov | autizmom alebo d’al$imi

S telesnym pervazivnymi vyvinovymi poruchami

postihnutim . . ;

" . s mentalnym postihnutim,

internatna Zastupkyha riaditelky Skoly pre SZ3 pre 1 1

ziakov s TPi

Spolu za Specidlnu zikladnu $kolu pre Ziakov S telesnym 21 21

postihnutim internatnu

Specidlna  zdkladnd | Uitelia Variant A 5 5

Skola, Tiebicska 16 Ucitelia Variant B 3 3

Prakticka Skola | Ucitelia 5 5

interndtna,  ucebny

odbor - 64920

praktickd Skola

Odborné udiliste pre | Ucitelia 2 2

Ziakov s telesnym | Majstri odborného vycviku - ucebny

postihnutim odbor 3382G - koSikdrska vyroba 2 2

interndtne, Majstri odborného vycviku - uéebny 3 3

odbor pomocné prdce v administrative
Zastupkyha riaditelky pre triedy SZS 1 1
,OUi a PrSi, Tiebicska 16

Spolu za Specialnu zikladnu $kolu, Prakticku §kolu a Odborné

uliliSte pre Ziakov stelesnym postihnutim internatne, 21 21

Trebicska 16

Asistenti ucitel'a SMS 1 1

SzS 8 8
Prakticka Skola internatna 2 2

Spolu za Spojent $kolu internatnu, Komenského 3, Humenné 11 11

Skolsky internat Vychovavatelia 1 1

Skolsky klub deti Vychovavatelia 3 3

Spolu za Spojenu Skolu interndtnu, Komenského 3, 58 58

Humenné




Organiza¢na zlozka Stav Spolu
k 30.6.2021
Specidlna Ucitelia Kvalifikovani 7 7
materskd  Skola, Nekvalifikovani 0
Komenského 3
Asistenti ucitel’a Kvalifikovani 1
Nekvalifikovani
Spolu 8
S$ZS pre Ziakov | Ugitelia Kvalifikovani 16 16
S telesnym Nekvalifikovani 0
postihnutim Asistenti ucitel'a Kvalifikovani 8 8
interndtna, Nekvalifikovani 0
Komenského 3
Triedy Specidlnej | Utitelia Kvalifikovani 8 8
zdkladnej  Skoly, Nekvalifikovani 0
Tiebi¢ska 16
Asistenti ucitel'a Kvalifikovani 0 0
Nekvalifikovani 0
Spolu 32 32
Kvalifikovani 5 5
Prakticka  $kola | Ucitelia Nekvalifikovani 0
interndtna, Asistenti ucitel'a Kvalifikovani 2 2
Trebicska 16 Nekvalifikovani 0
Spolu 7 7
Odborné uéiliste pre | Ucitelia Kvalifikovani 3 3
Ziakov s telesnym Nekvalifikovani 0
postihnutim Majstri Kvalifikovani 5 5
interndtne, odborného Nekvalifikovani 0
Tiebi¢ska 16 vyeviku
Spolu OUi 8 8
Vychovavatelia Kvalifikovani 1 1
Skolsky interndt Nekvalifikovani 0 0
Skolsky klub deti | Vychovavatelia Kvalifikovani 3 3
Nekvalifikovani 0 0
Spolu 4 4
cSpp Psycholog Kvalifikovany 1 1
Nekvalifikovany 0
Specialny Kvalifikovany 1 1
pedagog Nekvalifikovany 0
Skolsky logopéd Kvalifikovany 1 1
Nekvalifikovany 0
Spolu 3 3
Spolu za Spojenu | Pedagogicki Kvalifikovani 58 58
Skolu interndtnu, | zamestnanci Nekvalifikovani 0
Komenského 3, [ 0dborni Kvalifikovani 3
Humenné zamestnanci Nekvalifikovani 0 3

Spolu

62

62




Organiza¢né zacinajuci | samostatni | S I. s Il.
zlozky Skoly atestaciou | atestaciou
SMS 0 1 2 4
SZS 0 4 4 16
Prakticka Skola 0 1 0 4
Pedagogicki internatna
zamestnanci | Odborné udiliste 0 0 0 2
internatne
Majstri 0 3 2 0
odborného
vyceviku
Vychovavatelia 0 1 1 1
Asistenti uditel’a 0 13 0 0
CSPP 0 0 3 0
Odborni
zamestnanci
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Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva:

Odborni zamestnanci Psycholog Specialny pedagog | Skolsky logopéd
1 1 1

Spolu odbornych zamestnancov 3

Pocet klientov v Skolskom roku 2020/2021 bolo 299 , 7 toho:

Pocet klientov L.polrok sk.roka 2020/2021 IL.polrok $k.roka 2020/2021 Spolu

Metodicka odborna ¢innost’ 403 587 990

Diagnostické vysetrenia 90 177 267

Intervencie 191 184 375

Psycholog Specidlny pedagog Skolsky logopéd
(Mgr.L. Buckova) (Mgr.E.Jurkova) (Mgr.J.Luksajova)
I.polrok 11.polrok I.polrok 11.polrok I.polrok I1.polrok
sk.roka sk.roka sk.roka sk.roka sk.roka sk.roka
2020/2021 2020/2021 2020/2021 2020/2021 2020/2021 2020/2021

Diagnostika 41 67 23 79 26 31

Metodicko-odborna 92 120 154 322 157 145

¢innost’

Psychologicka intervencia 49 50

Specialnopedagogicka 51 39

intervencia

Logopedicka intervencia 91 95

Pocet klientov Pocet klientov
k 31.1.2021 k 30.6.2021

Viacnasobné postihnutie (VP) 47 63

Mentélne postihnutie (MP) 20 68

ADHD 6 2

Autizmus 17 7

Telesné postihnutie 7 7

Narus$end komunika¢na schopnost’ (NKS) 23 15

Sluchové postihnutie(SP) 1 1

Zrakové postihnutie (ZP) 1 3

Poruchy uéenia (PU) 8 3

Spolu 130 169

11




Vysledky a podmienky vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Ziakov

sZg,_§Z§ pre Ziakov s telesnym postihnutim interndtnej,

Praktickej Skoly , Odborného udili§t’a

Organizaéna zlozka: SZS pre Ziakov s telesnym postihnutim interndtna; SZS - Tiebiéska 16

SZS pre Ziakov s telesnym postihnutim internatna, ,Komenského 3, Humenné

Trieda Pocet ziakov Individualne Stidium P0§et Ziakov
vzdelavani v zahranici v SKD
LA 4 0 0 1
VILA 4 0 0 0
IX.A 4 0 0 0
V.B 6 0 0 1
VI.B 4 0 0 1
VIIL.B 6 0 0 1
IX.B 5 0 0 0
I.C 5 0 0 0
1.C 4 0 0 1
Il.c 5 0 0 0
I.D 4 0 0 2
11.D 4 0 0 0
I.D 4 0 0 1
Spolu 59 0 0 8
SZS , Tiebitska 16
Trieda Pocet ziakov Individualne Stiadium Povéet Ziakov
vzdelavani v zahranici v SKD
IV.A 6 0 0 3
VLA 8 0 0 2
VIILA 6 0 1 0
VIILA 5 0 0 0
IX.A 7 0 0 0
IV.B 5 0 1 0
VI.B 4 0 0 0
VIIIL.B 5 0 0 0
Spolu 46 0 2 5

12




Vzdelavaci variant A — (priemer znamok)

Ziaci 1.roénika boli hodnoteni slovne .
$ZS pre TPi Komenského 3 Humenné

Predmet 4.rocnik 5.ro¢nik 7.rocnik 8.rocnik 9.ro¢nik
Slovensky jazyk 1,00 1,00 2,00 2,00 1,67

a literatura

Vecné ucenie

Matematika 1,00 1,00 2,33 1,00 1,67
Pracovné 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
vyucovanie

Hudobna vychova 1,00 1,00 1,33 1,00 1,00
Vytvarna vychova 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Telesna a Sportova 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
vychova

Vlastiveda 1,00 1,00

Nibozenska 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
vychova/Eticka vychova

Informatika 1,00 1,00 1,00 1,00

Fyzika 1,67 2,00 1,67
Biologia 1,67 2,00 1,67
Geografia 1,00 2,00 1,67
Obcianska nauka 1,00 1,00 1,00

Dejepis 1,33 1,00 1,00

Chémia 1,67
Celkovy priemer za 1,00 1,00 1,34 1,31 1,29

ro¢nik

SZS Tiebi¢ska

Predmet 2.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.ro¢nik | 6.ro¢nik | 7.ro¢nik | 8.ro¢nik | 9.ro¢nik
Slovensky jazyk 2.5 3,25 2,5 2,4 2,7 2,6 1,86
a literatira

Vecné ucenie 2

Matematika 2,5 25 3,0 19 2,7 2,6 1,86
Pracovné vyucovanie 2 1,25 1,0 1,0 1,0 1,4 1,0
Hudobna vychova 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vytvarna vychova 15 1 1,0 1,0 1,0 14 1,0
Telesna a Sportova 1 1 1,0 1,0 1,0 14 1,0
vychova

Vlastiveda 2,25 15 15

Nabozenska /ETV 1 1 1,0 1,0 1,0
Informatika 1,0 1,0 1,0 1,6 2,14
Fyzika 2,0 3,0 1,86
Biologia 1,0 2,4 1,71
Geografia 1,3 2,4 1,86
Obc¢ianska nauka 1,0 1,6 1.0
Dejepis 1,7 2,6 1,0
Chémia 1,71
Celkovy priemer za 1,43 1,68 1,44 1,31 1,42 1,92 1,43
rocnik
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Vzdelavaci variant B :

SZS§ pre ziakov s TP, Komenského 3

Trieda Roc¢nik Pocet Zziakov Prospeli Neprospeli | Nehodnoteni | Spolu
VB 4.5 6 6 0 0 6
VvIB 6. 4 4 0 0 4
VI B 3.7.8. 6 6 0 0 6
IX. B 9.10. 5 5 0 0 3
SPOLU 21 21 0 0 21
SZS Ttebidska
Trieda Roc¢nik Pocet Zziakov Prospeli Neprospeli | Nehodnoteni | Spolu
IvV.B 3.4. 3 3 0 0 3
VIB 5.6.7. 4 4 0 0 4
VIIL. B 8.9 5 4 0 1 5
SPOLU 12 11 0 1 12
Vzdelavaci variant C :

SZS pre Ziakov s TP, Komenského 3
Trieda Roc¢nik Pocet Ziakov Prospeli Neprospeli | Nehodnoteni | Spolu
I.C 1.2.4.8. 5 5 0 0 5
I.c Pr.5. 4 4 0 0 4
1n.c 7.8.9. 5 5 0 0 5
SPOLU 14 14 0 0 14
SZS pre Ziakov s TP, Komenského 3
Autistické triedy :
Trieda Ro¢nik Pocet Ziakov Prospeli Neprospeli | Nehodnoteni | Spolu
ID 2. 4 4 0 0 4
I.D 5.6.7.8. 4 4 0 0 4
.o 1.8.9. 4 4 0 0 4
SPOLU 16 16 0 0 16
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Organizaéna zlozka:

Odborné uciliste pre Ziakov s telesnym postihnutim

interndtne, ucebny odbor 3382G — kosikarska vyroba

Predmet 1.ro¢nik 3.ro¢nik
ro¢nik
Slovensky jazyk a literatura 2,00 1,50
Eticka vychova 1,00 ---
Obcianska vychova 1,00 1,00
Matematika 1,00 1,17
Telesna vychova 1,00 1,00
Technologia 1,00 1,17
Materialy 2,00 1,17
Odborny vycvik 1,00 1,33
Ekonomika a organizacia --- 1,00
1,25 1,17

Celkovy priemer za ro¢nik

Organiza¢na zlozka:

Odborné uciliste pre Ziakov s telesnym postihnutim

interndtne, ucebny odbor 6479G - pomocné prace v administrative a sluibdach

Predmet
ro¢nik 1.ro¢nik 2.ro¢nik
Predmet
Slovensky jazyk a literatira 1,57 1,28
Eticka vychova 1,00 -
Obcianska nauka 1,00 1,00
Matematika 1,29 1,00
Telesna a Sportova vychova 1,00 1,00
Technické vyuZitie pocitaov 1,43 1,14
Technologie v administrative a sluzbach 1,14 1,14
Terminologia IT v anglickom jazyku 1,29 -
Environmentalistika 1,00 1,00
Ekonomika a organizacia - 1,14
Socialna komunikacia - 1,14
Odborny vycvik 1,29 1,00
Celkovy priemer za ro¢nik 1,20 1,084
Trieda Roc¢nik Pocet Prospeli Neprospeli | Nehodnoteni | Spolu
Ziakov

LA POA prvy 7 7 0 0 7
ILAPOA druhy 7 7 0 0 7
HLA KV prvy 1 1 0 0 1
LA KV treti 6 6 0 0 6

Spolu 21 21 0 0 21
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Organizaéna zlovka: Prakticka Skola internatna, ucebny odbor — 64920 prakticka

Skola
Predmet LA 1.B 1A LA
1.ro¢nik 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik
Slovensky jazyk a literatira 2,0 2 1,42 1,5
Matematika 2,0 1,83 1,71 15
Vychova kmravnosti a 1,4 1 1,14 1,0
obcianstvu
Hudobna vychova 1,0 1 1,0 1,0
Vytvarna vychova 1,0 1 1,0 1,0
Telesna a Sportova vychova 1,2 1,16 1,0 1,0
Rodinna vychova 1,4 1,33 1,0 1,0
Zdravotna vychova 1,8 1,33 1,71 15
Ruéné prace a Sitie 1,6 1,33 1,85 1,0
Priprava jedal a vyZiva 1,4 1,16 1,28 1,0
Domace prace audrzba 1,25 1,16 1,0 1,0
domacnosti
Pomocné prace v kuchyni 1,6 1,16 1,0 1,0
Remeselné price 1,6 1,33 1,71 1,0
Pomocné prace 1,6 1,33 1,0 1,0
v zahradnictve a aranZovani
Celkovy priemer za ro¢nik 1,489 1,29 1,27 1,10
Trieda Ro¢nik Pocet Prospeli Neprospeli | Nehodnoteni | Spolu
ziakov
LA prvy 5 5 0 0 5
I.B prvy 6 6 0 0 6
IL.A druhy 7 7 0 0 7
LA treti 6 6 0 0 6
Spolu 24 24 0 0 24
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Pochvaly, napomenutia, pokarhania, znizena znamka zo spravania :

SZS pre ¥iakov s TP interndtna, Komenského 3

Pochvala Pokarhanie Pochvala Pokarhanie ZniZena znamka

triednym triednym riadite'om riadite'om Zo spravania

ufitePom ufitePom Skoly Skoly

Vzorné Vzorné Previnenie Vzorné Vzorné Previnenie 2 3 4

sprdvanie | plnenie proti sprdvanie | plnenie proti

povinnosti | Skolskému povinnosti | Skolskému
poriadku poriadku
LA 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
VILA 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
IX.A 0 0 0 0 1 0 - 0 0 0
V.B 0 1 0 0 0 0 - 0 0 0
VI.B 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
VIIL.B 0 0 0 0 1 0 - 0 0 0
IX.B 0 0 0 0 1 0 - 0 0 0
I.C 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
I1.C 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
Il.c 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
I.D 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
1.0 0 1 0 0 0 0 - 0 0 0
I.D 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0
Spolu 0 2 0 0 3 0 - 0 0 0
8ZS Tiebiéska 16

Pochvala Pokarhanie Pochvala Pokarhanie Znizena znamka

triednym triednym riadite’om riadite’om Zo spravania

ulitel’om ulitel’om Skoly Skoly

Vzorné Vzorné Previnenie Vzorné Vzorné Previnenie 2 3 4

sprdvanie | plnenie proti sprdvanie | plnenie proti

povinnosti | Skolskému povinnosti | Skolskému
poriadku poriadku

IV.A 0 0 0 1 1 0 - 0 |0 0
VILA 0 0 0 0 2 1 - 1 |0 0
VILA 0 0 0 0 0 0 - 0 |0 0
VIILA 0 1 1 0 0 1 - 0 |0 0
IX.A 0 0 1 0 0 0 - 1 |0 0
IV.B 0 0 0 0 0 0 - 0 |0 0
VI.B 0 0 0 0 0 0 - 0 |0 0
VII.B 0 0 0 0 0 0 - 0 |0 0
Spolu 0 1 2 1 3 2 = 2 |0 0
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Prakticka Skola interndtna, Trebicska 16

Pochvala Pokarhanie | Pochvala riaditel'om | Pokarhanie | ZniZena
triednym triednym Skoly riaditelom | znamka zo
ucitePom ucitePom skoly spravania
Vzorné Vzorné Previnenie Vzorné Vzorné Za Previnenie 2 3 4
sprdvanie | plnenie proti sprdvanie | plnenie dlhodobu | proti
povinnosti | Skolskému povinnosti | svedomiti | Skolskému
poriadku prdcu poriadku
LA |- : - E - - - - - - -
1B |- : : E - - - EEERE
LA |- : : E : : : EEERE
LA |- : - NE : 6 . - - -
Spolu | - - - - |- - 6 - - - -
Odborné udiliste internatne, Trebi¢ska 16
Pochvala Pokarhanie | Pochvala Pokarhanie | ZniZena
triednym triednym riaditelom riaditePom | znamka zo
ucitePom ucitePom Skoly skoly spravania
Vzorné Vzorné Previnenie Vzorné Vzorné Previnenie 2 3 4
sprdvanie | plnenie proti sprdvanie | plnenie proti
povinnost/ | Skolskému povinnosti Skolskému
dlhodoba | poriadku poriadku
svedomitd
prdcai
LA 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
POA
LA 0 0 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
POA
IHiLA | O 6/6 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
KV
Spolu | 0 6/6 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0
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Priestorové podmienky Skoly su nad’alej nedostato¢né. VSetky uzivané priestory su
maximalne vyuzité. Pocet ubytovanych Ziakov v Skolskom internate klesa atak su tieto
priestory vyuzivané ako ucebne, popripade ako Specialne ucebne.

Materialno-technické podmienky Skoly su na dobre trovni. Priestory Skoly su udrziavané,
bezbariérovo upravené. Pravidelne vykonavame bezpecnostné previerky elektrickych
zariadeni a osobného vytahu. BOZP a PO je zabezpeCena v zmysle mandatnej zmluvy
s certifikovanym technikom BOZP. Prostredie Skoly vsidle S$koly je udrziavané,
bezbariérové, bezpeéné, estetické a funkéné. Zltcenim so Specialnou zakladnou $kolou na
Trebicskej ulici sa vSak zvysili naklady na opravu a rieSenie havarijného stavu budovy. Je to
budova stara, vyzadujuca neustale opravy.

Zabezpeceny mame taktiez servis a udrzby serveru a pocitacovych sieti, PZS a GDPR.

Podla potreby a moznosti rozpoctu Skoly na tovary a sluzby pravidelne zakupujeme nové
ucebné pomocky. V 2.polroku Sk. roku 2020/2021 sme rozpocet vyuzivali na nevyhnutné
prevadzkové nédklady pre zabezpe€enie chodu skoly.

Planovanti kipu avynovenie IKT sme nezrealizovali z dovodu nedostatku finan¢nych
prostriedkov na tovary a sluzby.

V ramci projektu zacali so zriadenim miestnosti pre AAK( augmentativna a alternativna
komunikacia), no vzhl'adom k nedostacujiicim finanénym prostriedkom, este nie je kompletne
zriadena. Snad’ v novom Skolskom roku sa nam podari ziskat’ nejaké finanéné prostriedky na
dovybavenie .

Skola sa snazi v zavislosti od moznosti rozpoétu $koly udrziavat’ pocet tried na primeranej
kapacitnej urovni s najmensim moznym poctom ziakov v triedach a s postupnym znizovanim
ro¢nikov v triedach.

Buducnost’ vidime v poskytovani poradenskych, diagnostickych a vzdelavacich sluzieb
det'om a ziakom s tazkym zdravotnym postihnutim, zZiakom s autizmom.

Vyhodou nasej Skoly je aj to, Ze jej sucastou je aj Centrum Specidlno-pedagogického
poradenstva, aj ked’ financovanie je zna¢ne poddimenzované

Skola ma nastaveny dobry rozvrh hodin s prestavkami, poskytuje kvalitné sluzby socialneho
pracovnika, sluzby pedagogickych asistentov, pomocnych vychovavatel'ov.

Vzhladom k epidemiologickej situacii nebolo mozné zrealizovat pre pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov pravidelné psychologické vycviky na zvladanie
agresivity ziakov a na zlepSenie komunikacie a vzt'ahov a na rieSenie konfliktov v triedach
a na pracovisku.

Taktiez sa snazime vylepSovat’ organizaciu prace a riadenia Skoly.

Cim dalej tym viac by sa v kole a v CSPP uplatnil aj socidlny pedagég a uréite by bolo
potrebné v ramci CSPP venovat zvyseni pozornost rannému poradenstvu, ¢o ale kladie
zvySené persondlne a financné naroky na zabezpecenie tychto potrieb.

Pre Ziakov Skoly pripravuju pedagogicki zamestnanci pestra paletu aktivit, na vel'mi dobre;j
urovni je praca veducich MZ, vychovnych poradcov, koordinatorov, veducich krtzkov,
kabinetov.
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Nesmierne dolezitd oblast’ pre obidve strany. Rodi¢ je partner Skoly. Ma svoje prava
a povinnosti. Skola je instittcia, ktora by mala mat’ déveru rodi¢ov v spravnost’ jej krokov.
Doveru, ze Skola da ich detfom maximum, ze $kola bude bezpecné miesto, ze v Skole st
kvalitni zamestnanci, ze je tam pekne, ze pedagdgovia pristupuji k detom individuélne, ze st
trpezlivi, laskavi ale aj narocni a Ze tam vladne dobra klima.

Celkovo mozeme konStatovat’, ze spolupraca srodicmi sa zlepSuje, ze sa obidve strany
snazime navzajom pocuvat’ a reSpektovat’ redlne poziadavky z obidvoch stran. Stale viac sa
Skola snazi reagovat’ na podnety rodiCov a podl'a moznosti Skoly nachadzat’ vhodné riesenia
problémov. Snazili sme sa navzajom komunikovat’ korektne, na profesionalnej trovni, l'udsky
a zasadovo.

Nie je to 'ahka uloha, ale pri snahe a zainteresovani obidvoch stran splnitel'na.

Aktivna spolupraca s rodi¢mi zastipenymi v RS a vo vybore Obéianskeho zdruZenia
»Motyl* pri Spojenej Skole internatnej, Komenského 3, Humenné a organizovanie aktivit a
podujati v spolupréci s rodicmi a ich aktivna cast’ na podujatiach a aktivitach. Z dévodu
pandémie Covid-19 sa aktivity nepodarilo zorganizovat’ :

- Skolsky ples

- Den deti, den rodiny
- Den hipoterapie

- Den matiek

- Viano¢né besiedky

- Tvorivé dielne

Pocas celého sk. roka skola vel'mi izko spolupracovala so:

= Socialnym oddelenim Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Humennom — riesenie zaskolactva
a zanedbavanie Skolskej dochadzky.

= Mestskym tradom — odborom $kolstva v Humennom — rieSenie dotacie na Skolské potreby pre
ziakov a stravovanie.

= Mestskou policiou Humenné — monitorovanie objektu skoly.

= Obvodnym oddelenim PZ Humenné - rieSenie dochadzky a socialno-patologickych javov.

= terénnymi zamestnancami pri osade Podskalka

= zakladnymi Skolami a odbornymi ucilistami

» neziskovymi organizaciami a intituciami.

Trend poslednych rokov je zaradovat a integrovat zdravotne postihnuté deti a Ziakov
Vramci integracii a inkluzie do materskych, zdkladnych a strednych §ko6l medzi intaktna
populaciu. Tym sa menej Ziakov so zdravotnym postihnutim dostava do Specidlnych skol. Na
zéklade dlhoro¢nych skusenosti vieme, Ze tento jav nie stale splni o¢akévania rodicov tychto
deti, ked’ze na beznych skolach nie je dostatocné mnozstvo kvalifikovanych pedagogickych
zamestnancov pre tieto deti.

Velkou devizou pre skolu je poskytovanie komplexnych sluzieb pod jednou strechou
(diagnostické, poradenské, intervencné, odborno-metodické poskytované odbornymi
zamestnancami ~ CSPP,  vychovno-vzdelavacie v piatich  organizaénych  zlozkach

20



skoly, ubytovacie v Skolskom internate, stravovacie vdvoch  Vydajnych $kolskych
jedalnach, sluzby pedagogickych asistentov, socialneho pracovnika, zdravotnej sestry,
pomocného persondlu, sluzby hospodarsko-spravneho utvaru, sluzby prevadzkovych
zamestnancov).

Zabezpecenie chodu $koly v sulade s jej kapacitnymi moznostami a rozpo¢tom Skoly;
ziskavanie deti a ziakov do jednotlivych organizatnych zloziek, do Skolského internatu
prostrednictvom sluzieb CSPP ako stlasti $koly, Sirenim dobrého mena $koly
a poskytovanim kvalitnych sluzieb pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov,
nepedagogickych zamestnancov a prevadzkovych zamestnancov a taktiez prostrednictvom
pozitivneho prezentovania Skoly na verejnosti a organizovania dni otvorenych dveri a taktiez
navitevou beznych materskych §koél, ZS, SZS nasimi vychovnym poradcami pri naboroch
ziakov s mentalnym a s viacnasobnym postihnutim v kombinécii s mentalnym postihnutim
do Praktickej Skoly internatnej a Odborného ucilista pre Ziakov s telesnym postihnutim
internatneho.

Sme $kola s vy$Sou personalnou naro¢nost'ou hlavne v triedach s IVP pre Ziakov s autizmom
S mentalnym postihnutim a Vv triedach so vzdeldvacim variantom C, avsak v tychto triedach je
ucitel'ovi ndpomocny asistent.
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Realizovana

Variant/Dizka trvania

akcia SZS Mesiac akcie Zodpovedni — tr. uéitel
Komenského 3
Den mest’a September Vapant A,B,C, ziaci s Mgr. 7 akova
Humenné autizmom/
C!lrfm seba September Vaflant A,B,C, Ziaci s Mgr. Balédzova
ainych autizmom/
Jesenné tvorivé , Variant A,B,C, Ziaci s Mgr. Nemcova, PaedDr.
. Oktober . . ,
dielne autizmom/ Serbakova
Za!ozka do , Variant A,B,C, Ziaci s Mgr. Nemcova,
knihy spaja Oktober . .
" autizmom/ Mgr.Latova
Skoly
Projekt - S .
knihou nie si . Variant A,B,C, ziaci s Mgr.v€b0m9va, Mer.
. . Oktober . Haras¢akova, PaeDr.
sam-navsteva autizmom/ .,
ev Benova
KkniZnice
Projekt - S .
knihou nie si . Variant A,B,C, ziaci s Mgr.fﬁbomc;va, Mer.
, - Oktober - Harasc¢akova, Paedr.
sam-Ako je to autizmom/ .
.. Benova
naozaj-divadlo
. e Variant A,B,C, Ziaci s Mgr. Baldzova,
Zdrava vyziva | November . .
autizmom/ Mgr.Savkova
Den ?tvorenych November Vapant A.B,C, Ziaci s Mgr. Slavomira Packova
dveri autizmom/
ety December Variant A,B,C, Ziaci s Mgr. Uhrinova Chomova,
Mikulas . s ,
autizmom/ Mgr. Popcékova
Cervené stuzky | December Vamnt A.B,C, Ziaci s Mgr. Lodova
autizmom/
Kybersikana April Variant A,B/ Mgr. Zakova
. e . Mgr. Surniinova,
Den matiek M4j ;{ﬁ?zﬁgﬁ’/&c’ Zlacts Mgr. Packova,Mgr.
Sotakova.,PhD
Laska k rodine | M3j Vapant A.B.C, Ziaci s Mgr. Lodova
autizmom/
Delikvencia
maloletych
Eg-prezefltacm Jun Vaflant AB,C, Ziaci s Mgr. Zuzana Surni¢inova
¢innosti psov autizmom/
pracovnikmi
oddelenia PZ
MDD Ton Variant A,B,C, Ziaci s Mgr. Kubova, Mgr.

autizmom/

Popcékova
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Rf’ah,zvovana akela SZ5 Mesiac Variant Zodpovednost’

Trebicska 16

' L. Oktober v s o1 .

Sportovy den Celodenna akcia A, B Bernova, Firkova

. e s November Oleks$akova,

Jesennc tvorive dielne Celodenna akcia AB Hajnikova

Od Lucie do Vianoc December’ . A B Rackova, Bicakova

Celodenna akcia
. e oo April « . e s .
Jarné tvorivé dielne , . A B Rackova, Bicakova
Celodennd akcia
Den matiek M3j A B Benova, Firkova
Jan . .

MDD Celodenna akcia A B Tilnakova,
Realizovana akcia Mesiac TRIEDY Z0D. PE,DAG(')G/
Praktickej Skoly PEDAGOGOVIA
a Odborného udilist'a
Jesenna vychadzka September | OU, PrSI PaedDr. Styranc¢akova
Upratovanie okolia Skoly Oktober OU, PrSI Chomova, Totikova
Citame spolu Oktober OU, PrSI Mgr. Balintova
Starame sa o zdravie November OU, PrSI Ing. Marinc¢ék,

Mgr. Babicova
Olympiada — Cudské prava | November |OU Mgr. Spitalikova
Cervené stuzky December OU, PrSI Mgr. Spitalikova,
Mgr. Hrisefikova
Viano¢na besiedka December OU, PrSI PaedDr. Styrancakova
Mgr. Spitalikova
Zimné prikrmovanie vtakov |Januar OU, PrSI Mgr. HaraS¢akova
Mgr. Hrisenkova
Prva pomoc Januar PrSI PaedDr. Hlodinkova
Bezpecnost na internete My OU, PrSI Ing. Benkova
Den rodiny M3y OU, PrSI PaedDr. Styranc¢dkova
Mgr. Spitalikova
Zdravy zivotny §tyl Maj OU, PrSI Mgr. HaraS¢akova
Mgr. Hrisenkova
Koncoro¢ny vylet Jun OU, PrSI Ing. Marin¢ak
Ing. Slivkova
Bezpecnost’ na internete Mjj OU, PrSI Ing. Benkova
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Ucelové cvitenie 1. ro¢. (A) ou Ing. Marin¢ak

Ugelové cvicenie 1. ro¢. (K) ouU Ing. Marin¢ak
Ugelové cvidenie 2. roé. (A) ou Ing. Marin¢ak,
Kurz - ochrana Zivota a ou Ing. Benkova

zdravia 3. ro€. (K)

Udaje o projektoch, do ktorych je s$kola zapojend

V skolskom roku 2020/2021 sa $kola zapojila do tychto projektov:

»Miidre hranie “ — rozvojovy projekt pre materské skoly- MSVVa$ SR

»Spolu mudrejsi 1 — doucovanie ziakov z dovodu zniZenia dopadu pandémie na vychovno-
vzdelavacie vysledky Ziakov — MSVVaS SR

V spolupraci s OZ Motyl’ sme sa zapojili do projektov Nadaéného fondu Tesco:

- ,» Aj my sa chceme hrat™*

- »Aj my chceme byt Sikovnej$i“ - — ndkup ucebnych pomocok, Strku pod kolotoc,
kvetinacov a rastlin , vyvysené zdhony .

- Grantovy program spolo¢nosti TESCO ,,Vy rozhodujete, my pomahame*

- Nadacia Volkswagen Slovakia — Grantovy program ,,Budticnost’ aj s autizmom®, nazov
projektu: ,,Aj my chceme komunikovat™ — nakup pomdcok pre AAK.

Vsetky nase aktivity prezentujeme v Skolskom cCasopise, regionalnych novinach a na nasej
web.stranke https://spojskolahe.edupage.org/ a na fb stranke Stranka Skoly inak nadanych
deti Komenského 3 Humenné.

Udaje o vysledkoch inspekénej innosti vykonanej Stdatnou skolskou inSpekciou
v Skole

V tomto $kolskom kontrola zo strany Statnej $kolskej indpekcie v §kole vykonana nebola.
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https://spojskolahe.edupage.org/

Autoevalvacia Skoly

Analyzou silnych a slabych stranok skoly, ktora sa robi 2x ro¢ne v hodnotiacich spravach za
jednotlivé polroky Skolského roka a vnutroSkolskd kontrola vykonanou v zmysle Planu
vnutroskolskej kontroly boli poziadavky na edukaény proces dodrzané a hodnotené velmi
kladne. Ocenena bola praca asistentov ucitel'a. Drobné nedostatky boli zistené vo vypisovani
pedagogickej dokumentacie.

Vzhl'adom k zhorSenej epidemiologickej situdcii Sirenia ochorenia Covid-19 a preruSeniu
vyuCovania v Skolach nebolo mozné uskuto¢nit’ kontrolno-hospita¢ni ¢innost’ v takom
rozsahu ako bola planovana.

e komplexnost’ poskytovanych sluzieb a dostupnost’ Skoly

e dobré materidlno-technické vybavenie a personalne obsadenie Skoly kvalifikovanymi
zamestnancami

e modernizacia u¢ebnych pomdcok, zariadenia ucebni a priestorov Skoly, digitalizacia Skoly
a postupna modernizacia IKT v skole

e sluzby pedagogickych asistentov

e minimalny pocet ziakov v triedach

e moznost’ d’alSieho vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov V ramci Planu
profesijného rozvoja , ucast’ pedagogickych, odbornych a nepedagogickych zamestnancov na
vybranych Skoleniach, konferenciach, seminaroch

e poskytovanie vychovno-vzdelavacich sluzieb v piatich organizaénych zlozkdch pre deti
a ziakov s viacndsobnym postihnutim v kombindacii s mentdlnym postihnutim, ubytovacich,
stravovacich, socialnych a zdravotno-rehabilita¢nych sluzieb

e kvalitné poskytovanie sluzieb CSPP, ktoré je sucastou Skoly tromi odbornymi
zamestnancami (plne kvalifikovanymi) detom a Ziakom so zdravotnym postihnutim v zmysle
platnej legislativy

e maximalne vyuzivanie multisenzorickej miestnosti SNOEZELEN na relaxacné, edukacéné,
rehabilitacné a stimulacné aktivity

® bezbariérovost’ objektu v sidle Skoly

e detské ihrisko v aredli Skoly

e implementicia novych vyucovacich foriem a metdd prace vo vychovno-vzdelavacom
procese

e cvi¢na 8kola pre tudentov SS, VS s pedagogickym, $pecialno-pedagogickym zameranim
a so zameranim na socialnu pracu

e kvalitna praca socialneho pracovnika skoly

e profesionalna spolupraca vSetkych organizaénych zloziek a sucasti Skoly

e individudlny pristup k detom a Ziakom Skoly

e sluzby pomocnych vychovavatelov zamerané na uspokojovanie potrieb deti a Ziakov so
zdravotnym postihnutim

e dobra spolupraca srodi¢mi, so zriadovatelom Skoly, s Radou Skoly, s Rodi¢ovskym
zdruzenim $koly, s Vihorlatskou kniznicou, s Vihorlatskym muzeom, s mestom Humenné, so
zriad'ovatel'om, s CSPP (Levoca, Presov)

e aktivna praca metodickych zdruZeni a vychovného poradenstva, koordinatorov prevencii,
informatizécie a environmentalnej vychovy, vedicich krizkovej ¢innosti

e clektronizécia vedenia pedagogickej dokumentécie (triedne knihy, triedne vykazy)

e organizovanie tvorivych dielni

e aktualizécia a inovacia webovej stranky

e blokové vyucovanie vo variante C
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e nedostatocné priestorové podmienky Skoly

e zavislost od dodavok tepla, teplej astudenej vody prostrednictvom dodéavatela OA
v Humennom, vysoké naklady na vykurovanie pavilonov na Tiebicskej ulici

e nedostatok a zastaralost’ techniky IKT (malo a zastarané pocitace, chybajuce tablety,
notebooky, interaktivne tabule ai.)

e nedostatok ucebnic variant B, C, Prakticka Skola — nie naSou vinou

e rezervy v pracovnej moralke niektorych zamestnancov

e viac ro¢nikov v triedach

e rezervy vo vedeni pedagogickej dokumentacie

e nevyhovujice parkovacie priestory

e nedostatok $pecialnych udebnych pomdcok v triedach SMS

e malé ucebne, chybajice zavedenie vody v niektorych ucebniach na 3.poschodi

e mala cvicebiia, chybajlca telocvicia

e zastaral¢ priestory Skoly na ulici Ttebicskej, zvySuju ndklady na rieSenie havarijnych

stavov

» Optimalizovat’ priestorové podmienky skoly v rdmci jej moznosti a V rdmci moznosti
rozpo¢tu Skoly a zaroven porieSit aj dodavky tepla avody vo vlastnej rézii
(osamostatnenie sa)

» Postupne inovovat’ IKT a to zakipenim novych pocitacov, notebookov, interaktivnych
tabul’, Specidlnych u¢ebnych pomocok a hraciek pre telesne postihnuté deti a Ziakov.
Doplnit’ aj digitalne a vyukové programy vhodné pre deti a ziakov s viacnasobnym
postihnutim v kombinécii s mentalnym postihnutim.

» Stabilizovat’ kolektiv zamestnancov pre potreby deti a ziakov s viacnasobnym
postihnutim v kombindcii s mentalnym postihnutim.

Zaviest' opatrenia a zvySit' kontrolnii Cinnost’” na zlepSenie pracovnej moralky
a discipliny zamestnancov Skoly ana zlepSenie medziludskych vztahov a timove;j
spoluprace zamestnancov Skoly formou teambuilding .

» Zintenzivnit' vnutroskolsku kontrolu zo strany vedenia Skoly a veducich MZ pri
rieSeni problémov a nedostatkov vo vychovno-vzdelavacom procese.

> Zdokonalovat’ Skolské vzdelavacie programy.

> Zapajat' sa po dokladnom zvazeni do vhodnych projektov EU ado regionalnych
a malych projektov.

» Spoloc¢nou kvalitnou a odbornou pracou vsetkych jej zamestnancov budovat’ dobré
meno $koly a tym ziskavat’ doveru rodi¢ov a verejnosti.

» Zabezpecovat psychologické sluzby atréningy pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly ako prevenciu syndromu vyhorenia.

» Zlepsovat’ pracovno-pravne vedomie vsetkych zamestnancov.

» Vylepsit organizaciu prace zamestnancov skoly.

» Motivovat zamestnancov. Motivacia jednotlivca vedie k jeho vacsej produktivite, ¢o

sa v konecnom doésledku prejavi v praci celého kolektivu. Ak jednotlivci nie st
namotivovani, nemaji chut’ zlepSovat’ sa a firma neprosperuje takym sposobom, ako
by mohla. Pocit $tastia na pracovisku vedie k dobrej nalade medzi zamestnancami. Ak
sa dokazu zamestnanci rozptylit' aj v tazkom ¢asovom a pracovnom vypéti, ziaden
problém pre nich nebude dostato¢ne velky a vSetko hravo zvladnu.
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Prijmy z predaja nehnute'ného majetku sme nemali.

Pocet zamestnancov — fyzicky stav k 31.12.2020 bol 80 zamestnancov, vratane 10 asistentov ucitel’a.

Od 1.9.2019 sa Spojena Skola internatna, Komenského 3, Humenné stala nastupnickou organizaciou
pre ziakov a zamestnancov Specilnej zakladnej §koly Tiebiéska 16, Humenné

Od 1.9.2020 doslo na zaklade rozhodnutia MSVVaS k zmene v organizacii $koly - Specialna
materska Skola sa odclenila ako samostatna organizacna zlozka a do siete skol a skolskych zariadeni
bol zaradeny Skolsky klub deti na Komenského ulici. Daldim rozhodnutim MSVVa$ a dodatkom
k zriad’'ovacej listine bola vykonana zmena v sieti §kol a Skolskych zariadeni, ktora spocivala v zmene
nazvu a adresy organiza¢nych zloziek Odborné uciliste a Prakticka skola.

Organizacné zlozky skoly :

= Specialna zikladna $kola pre Ziakov s telesnym postihnutim internatna, Komenského 3,
Humenné

= Specialna materska §kola, Komenského 3, Humenné

= Odborné ucdiliste pre Ziakov s telesnym postihnutim internatne, Ttebi¢ska 16, Humenné

( poskytuje nizsie stredné odborné vzdelavanie, u¢ebné odbory — kosikarska vyroba, pomocné

prace v administrative).

Prakticka Skola internatna, Tiebi¢ska 16, Humenné ( poskytuje nizSie stredné odborné

vzdel&vanie, odbor — prakticka skola )

= Specialna zikladna §kola T¥ebi¢ska 16, Humenné

Stcasti skoly :

=  Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva
Skolsky internat
Vydajna skolska jedalen, Komenského 3, Humenné

Vydajna skolska jedalen, Tiebic¢ska 16, Humenné
Skolsky klub deti, Tfebi¢ska 16, Humenné
Skolsky klub deti, Komenského 3, Humenné

V elokovanych triedach Spojenej Skoly internatnej v Centre socidlnych sluzieb Garden Pticie od
1.9.2020 neprebicha vyucovanie a riaditel’'stvo §koly poziadalo o vyradenie elokovanych tried zo siete
kol a Skolskych zariadeni. Klienti Centra socialnych sluzieb su vzdelavani v triedach na ul.
Komenského a Ttebi¢skej ulici.

Zriad’'ovatel'om nam bol prideleny rozpocet na normativne financné prostriedky vo vyske 1 902 116 €.

Cerpanie - | normativne finanéné prostriedky
610 - 1247 300 € - mzdy
620 - 423 014 € - poistné
630 - 190 604 € - tovary a sluzby
640 - 8 357 € - nahrada prijmu
640 - 32 839 € - odstupné
Spolu 1902114 €
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Normativne finanéné prostriedky ndm boli pridelené vo vyske 1 902 116 €. Cerpanie bolo vo vyske
1902 114 €, takZe vo vykaze v stipci P — vratené do tatneho rozpoétu, vykazujeme 2 € z EK 630.

Skole boli formou dohodovacieho konania poskytnuté finanéné prostriedky na protipandemické
opatrenia vo vyske 3723 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité na zabezpecenie vydavkov negativne
ovplyvnenych pandémiou spdsobenou ochorenim na Covid-19 ato na nakup OOPP, dezinfekénych
a Cistiacich potrieb. Taktiez ndm boli formou dohodovacieho konania vo vyske 2000 € poskytnuté
financné prostriedky na uhradu vydavkov spojenych s materidlno-technickym zabezpecenim
distancného vzdelavania. Uvedené financné prostriedky boli beznymi vydavkami, vykazujeme ich na
EK 630 a boli vyéerpané v plnej vyske. V Cerpani na beznych vydavkoch sl vykazované aj finan¢né
prostriedky poskytnuté zriadovatelom na zéklade ziadosti na hradu prispevkov na rekreaciu pre
zamestnancov $koly. Prispevok na rekreaciu bol poskytnuty vo vyske 4589 € a bol vycCerpany v plnej
vyske. Nenormativne financné prostriedky ndm boli urc¢ené vo vyske 135 050 €.

Cerpanie - | nenormativne finanéné prostriedky
610 - 90345 € | - asistenti ucitela — mzdy
610 - 332 €| - vzdelavacie poukazy — mzdy
620 - 31575€ | - asistenti ucitel'a — poistné
620 - 116 € | - vzdelavacie poukazy — poistné
630 - 1743 €| - 5rocné deti
630 - 205 € | - vzdelavacie poukazy
630 - 2703 € | - prispevok na ucebnice
640 - 5155€ | - dopravné pre ziakov
640 - 2876 € | - odchodné
Spolu 135050 €

Nenormativne finan¢né prostriedky boli vycerpané v plnej vyske.
Kapitalové financné prostriedky nam v roku 2020 neboli pridelené.

Finan¢né prispevky vo vyske 739 € prijaté od rodi¢ov ziakov, ktori prispievaji na ¢iasto¢nu tthradu
nékladov spojenych s vychovou v Specialnej materskej $kole a v Skolskom klube deti a s ubytovanim
v Skolskom internate, a ktoré vykazujeme v Sprave o hospodéreni st prostriedky zo zdroja 72g a boli
vycerpané v plnej vyske 739 €. Financné prostriedky zo zdroja 72g sme Cerpali na pokrytie vydavkov
v Specialnej materskej $kole, v Skolskom internate a v Skolskom klube deti a to na thradu elektricke;j
energie.
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Ciel, ktory si skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly na prislusny
Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Obsahom koncepcie nasej Skoly boli okrem dlhodobych aj kI"i¢ové kratkodobé priority. Doraz
sme kladli na uplatiiovanie Skolského zakona ¢&. 245/2008 Z. z.., rozvoj kl'iovych kompetencii
ziakov, predovSetkym rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Na plnenie tohto ciela bola nasmerovana
kontrolna ¢innost’ zo strany vedenia.

V oblasti vzdelavania si vyucujuci ucast'ou na vzdelavacich aktivitach, kontinualnom vzdelavani
roz$irili oblast’ poznania, co im umoznilo implementovat’ ziskané skusenosti a vedomosti priamo do
vyucovacieho procesu.

V oblasti  persondlnej  stratégie bola osoznou aj komunikdcia vedenia  Skoly
so zamestnancami prostrednictvom vyuZzivania elektronickej posty.

Pri stanoveni a plneni cielov uvedenych pre oblast’ koncepcie sa vychadzalo z moznosti
ziskania finanénej podpory z projektov a od sponzorov. Aj napriek sledovaniu vyziev MS SR,
vypracovaniu projektov ¢i oslovenia sponzorov sa ich nepodarilo naplnit’.

Vicsina z cielov v oblasti manazmentu a spoluprace Skoly s inymi organizaciami bola splnena
(spolupraca OZ Motyl, terénnymi zamestnancami, prezentovanie Skoly na verejnosti...).

Zdaver

Cielom vychovno-vzdelavacieho procesu v skolskom roku 2020/2021 bol predovsetkym rozvoj
individualnych schopnosti, v§eobecnych a $pecialnych kompetencii, naplnenie hlavnych uloh a vizie
Skoly. Filozofia pristupu k vzdelavaniu ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je na
nasej Skole uplatiovana v duchu humanizmu a akceptacie ich osobitosti a individuality, ¢o vytvara
priestor pre ich d’al$iu socializaciu do spolo¢nosti.
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