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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia a tvorba OPS v oblasti rozvoja Citatel'skej gramotnosti

a kritického myslenia. Spolo¢ne sme v ramci stretnutia tvorili priklady dobrej praxe, vymienali si

pedagogické skusenosti a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

KTIacové slova: vymena OPS, Citatel'ska gramotnost’, zdiel'anie sklisenosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Praca s odbornou literatarou
2. Diskusia.
3. Vymena OPS.
4. Zaver.

Témy: zvySovanie kvality vzdelavania, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.




Program stretnutia:

Citanie s porozumenim — odborné zdroje, analyza textu pomocou metddy parové &itanie.
Diskusny kruh.
Vymena OPS — Think-Pair-Share.

Eal A

Zaver a tvorba pedagogického odporucania.

13. Zavery a odporucania:

V ramci stretnutia klubu sme sa zamerali ma metddy a techniky kladenia otazok pri rozvoji

kritického myslenia a Citatel'skej gramotnosti:

Dialog (kladenie otdzok) v procese vyu¢ovania ma ziakov rozvijat’ po stranke:

e kognitivnej (vysvetluje, prezentuje ucivo),

o afektivnej (v dialogu sa rozvijaji nazory, predstavy, postoje, presvedéenie
ziakov),

e socialnej (ovplyviuje vztahy v triede, rozvija kooperaciu, koordinaciu

¢innosti)

Zhodli sme sa, ze ucely kladenia otazok mozu byt nasledovné:
e kontrola pochopenia uciva,
e vedenie ziakov k spracovaniu informacii tym, ze budu hl'adat’ zavery, dosledky a pod.,
e poskytnutie priestoru na precvi¢ovanie tym, Ze ziaci budu uvadzat’ priklady, dokazy
podporujuce prebraté principy,
e vedenie ziakov k objavu nového pojmu alebo generalizacie,
e zistovanie zaujmov, nazorov, tazkosti, obav ziakov,
e sustredenie pozornosti ziakov na dolezité myslienky,
e predvedenie vyznamu kladenia otazok pri samostatnom mysleni a rieSeni

problémov.

Pri deduktivnom vyucovani je mozné otazkami kontrolovat’ pochopenie latky, pri induktivnom
spdsobe vedenia vyucby otazkami pomahame ziakom objavit’ sposob, ako riesit’ tlohu, alebo ich
vedieme k formulovaniu hypotézy. Otazky, ktoré si uCitel’ starostlivo pripravi, davaji va¢siu nadej
na dosiahnutie ciel'a hodiny i na to, Ze ucitel’ povzbudi ziakov k dusevnej praci nielen na irovni
reprodukcie, ale 1 na Grovni tvorivého myslenia. Otazky vymysl'ané u€itel'om ,,len* na vyucovani

tuto zaruku nedavaji.




Diskutovali sme tiez o tempe a formulacii otazok. Pre uéitel’a je dolezité uvedomit’ si a uz pred
vyucovanim si premysliet’, preCo, komu a kedy klast’ otazky:
e Uzatvorené (pytajuce sa na konkrétne prvky uciva, su faktografické, maju
len jednu spravnu odpoved’, su reproduktivne, Casto sa viazu na konkrétny
text, obrazok),
e otvorené, problémové (vyZaduju si viac nez len reprodukciu). U ziakov

nimi overujeme sposobilost’ porovnavania, vyvodzovania, hodnotenia, transformovania uciva.

Vyjadrenia vlastného nazoru vyZadujeme podobou otazky: ,,preco*? Ak si kladieme za ciel’ iba
skontrolovat’, ¢i Ziaci pochopili u¢ivo, pouzijeme iny typ otazok, ako pri cieli overit’ si ndzory

Ziakov.

Na hlbsie uvedomenie si vztahu sme si typy otazok este dodato¢ne rozclenili:

* reproduktivne otazky — ich znenie vyZaduje opakovanie, reprodukciu faktov, pouciek,

vyzaduju najmé dobru pamét Ziaka,

o aplikacné otazky — vyzaduju pouzitie reproduktivnych vedomosti pri rieSeni uloh,
aktivizuji uvazovanie, analyzu, porovnanie, vyvodzovanie.

e produktivne otazky — su Siroké, otvorené otazky, na ktoré nemusi byt’ jedina spravna
odpoved’. Overuju zakladné vedomosti ziaka, ale zaroven ich interpretaciu, tvorivost.

¢ hodnotiace otazky — vyzaduju od ziaka Gisudok, nazor, hodnotenie, byvaji formulované
ako otvorené otazky, vSetky odpovede mozu byt’ spravne, ak nie s v nestulade s moralkou,

normami spolo¢nosti.

Odporacame vySsie uvedené pristupy a skusenosti k implementacii do pedagogického procesu.
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