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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia o tvorbe didaktickych jednotiek zohl'adnujucich rozvoj

klai¢ovych kompetencii na zaklade deskriptorov tirovne kognitivnych zru¢nosti OVP. Spolo¢ne sme

diskutovali o praktickych metédach obsahovej a procesnej analyzy uciva, ktorych ciel'om je

zvySovanie Citatel'skej gramotnosti a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporacanie.

KTIacové slova: inovativne metody, Citanie s porozumenim, deskriptory kognitivnych zru¢nosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Praca s odbornymi zdrojmi.
Diskusia.

Navrhy na praktické metody.

Zaver a tvorba pedagogického odporicania.

Témy: CitateI'ska gramotnost, zvySovanie kvality vzdelavania, praktické metody.




Program stretnutia:

1. Spolo¢né ¢itanie odbornych zdrojov, Citatel'ské skupiny a prezentacia kl'aicovych slov.
2. Diskusny kruh — analyza vysledkov.

3. Brainstorming — navrhy praktickych metod.
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Zaver a spolo¢na tvorba pedagogického odportcania.

13. Zavery a odportcania:

V ramci stretnutia sme si zadefinovali vedomosti, zru¢nosti a kompetencie pre Studijny odbor
elektromechanik na zaklade prace s kartou kvalifikacie a hl'adali sme prepojenie s profilom absolventa

pre uvedeny odbor:

Vedomosti

- definovat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, protipoziarnej ochrany a hygieny prace
- vymenovat druhy elektotechnickych materialov, ich vlastnosti a pouzitie

- definovat’ vybrané zakladné pojmy a vztahy v elektrotechnike pri rieSeni obvodov

- popisat’ princip, funkciu a konstrukciu elektrickych strojov, pristrojov a zariadeni

- definovat’ vlastnosti elektrotechnickych suciastok

- vysvetlit’ pouzitie ¢innosti elektrickych strojov, pristrojov a zariadeni

Zrucnosti

- dodrziavat’ poziadavky a podmienky vyplyvajice z predpisov BOZP v elektotechnickej vyrobe
- vykonavat’ pripravné ¢innosti pri montazi, inStalécii a opravach na elektrotechnickych zariadeniach a
pristrojoch

- realizovat’ montazne prace na elektrickych zariadeniach

- diagnostikovat’ chyby elektrickych zariadeni

- vykonavat’ beznu udrzbu, kontrolu a opravy elektrickych zariadeni

- pouzivat’ zakladnli meraciu techniku

- spracovat’ r6zne druhy materialov pouzivanych v elektrotechnike

- viest’ prevadzkova dokumentaciu

- ¢itat’ technickt dokumentaciu, schémy a orientovat’ sa v prislusnych normach

- aplikovat’ pocitacovu techniku v praci na elektrotechnickych zariadeniach

Kompetencie
- schopnost” analyzovat’ a riesit’ problémy
- zodpovednost’ za kvalitu svojej prace

- schopnost’ samostatne pracovat’




- schopnost’ komunikovat’ s Tud'mi

- schopnost’ timovej prace

Na zaklade vyssie uvedeného kompetencného ramca kognitivnych zru¢nosti OVP sme sa zhodli na
uzito¢nosti nasledovnych praktickych metod, prostrednictvom ktorych budeme rozvijat' potrebné

zru¢nosti:

Metoda kl'acovych slov

Tato metdda je zalozena na kombinacii auditivnej (sluchovej) a vizualnej (zrakovej) asociacie. Prvym
krokom je rozpoznanie znameho (kI'ai¢ového) slova vo svojom jazyku, ktoré znie podobne ako nové
cudzie slovo (auditivna asocidcia — vytvorime napriklad slovenské kI'i¢ové slovo napétie pre anglicky
odborny termin voltage). Druhym krokom je vygenerovanie predstavy urc¢itého vzt'ahu medzi cudzim
a klaiGovym slovom (vizualna asociacia — predstavenie si silového pol'a medzi + a -). Ttto interakciu
si musi Student zivo predstavit. Mo6zZe sa mu sice zdat’ nezmyselnd, ale ¢im je nezvycajnejsia, tym je
efektivnejSia. Uvedené cudzie slovo si tak pomocou kl'ai€ového zapamitame a vybavime l'ahsie.
Moézeme povedat’, ze MKS ¢iastocne vychadza z Paiviovej tedrie dudlneho kodovania. Zakladom teérie
je myslienka, Ze pre reprezentdciu a spracovanie informdcii existuju dva oddelené systémy — verbalny
a neverbalny. MKS, ako aj d’alSie mnemotechniky, vyuziva efektivne oba tieto systémy, ked’ze jej
hlavnym prvkom je vizudlna informacia v interakcii s verbalnou. Informacia tak vstupuje do mozgu
dvoma kanalmi a to, ktory kanal je primarne zapojeny, zavisi od konkrétnosti prijimanej informacie.
Pri konkrétnych slovach, ako napriklad macka, mame tendenciu vytvorit’ mentalny obraz daného
objektu, zatial’ ¢o pri vizualnej reprezentacii objektu (napriklad macky) nés napadne jeho nazov. Paivio
teda vidi pozitivny vplyv konkrétnej informacie na ukladanie do pamiti, pretoZe tato sa koduje vizualne
aj verbalne, zatial’ ¢o abstraktna informacia len verbalne. MKS vyuziva tento poznatok — ak Student
spoji cudzie slovo s konkrétnym kl'iCovym, zapoji oba systémy, o zabezpeci lepSie uloZenie do

pamati.

Odporucame tiez metddu skladanie textu

Ide 0 metddu skupinovej prace, ktora okrem iné¢ho zvySuje kompetenciu kooperacie a zlepSuje
sudrznost’ triedy, ¢o je velmi dolezity aspekt triednej klimy. Ucitel’ vyberie vhodny text (napriklad
odborny text o elektrotechnike) a rozdeli ho na niekol’ko casti. Kazdy ziak v skupine (¢im viac ziakov,
tym je tloha t'az§ia) si svoju Cast precita a snazi sa jej porozumiet’ tak, aby ju vedel predat’ spoluziakom.
Ziaci skupine popisuju svoje &asti, no nesmu pouzivat’ zdrojové texty. V d’alSej asti sa Ziaci snazia
zoradit’ Casti textu tak, ako idll za sebou, a sumarizovat’ pribeh alebo odborny text. Akonahle je takto
text zostaveny, je mozné pokraCovat’ ako pri problémovych metéodach a pouzit’ text ako uvod do

problematiky. Tento spdsob prace sa da vel'mi GispeSne pouzit’ aj ako diferenciacna vyukova metoda.
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