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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace
3. Prijimatel SOS Jana Antonina Batu, Namestic SNP 5, Partizanske
4. Nazov projektu ZvySujeme kvalitu vzdeldvania a odbornej pripravy
5. Kod projektu 31201172792
ITMS2014+
6. Nazov pedagogického Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych vedomosti
klubu a kI'aiCovych zrucnosti — prierezové témy.
7. Datum stretnutia 27.10.2021
pedagogického klubu
8. Miesto stretnutia Stredna odbornad skola J. A. Batu, Ndm. SNP 5, Partizanske
pedagogického klubu
9. Meno koordinatora Ing. Alica Jakubeova
pedagogického klubu
10. Odkaz na webové sidlo https://sospe.edupage.org/a/zvysujeme-kvalitu-vzdelavania-a-odbornej-
zverejnenej sprévy pripravy?eqa=dGV4dD10ZXhOL3RleHQx0SZzdWJwYWdIPTM%3D
11. ManaZérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia, zdiel'anie OPS a tvorba didaktického napadnika.

V ramci tohoto napadnika sme diskutovali o problémovych tlohach z oblasti rozvoja

podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické

odporucanie.

KTIaéové slova: rozvoj podnikatel'skych vedomosti, tvorba didaktického napadnika, rozvoj

eckonomického myslenia.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Evokacia vedena koordinatorom klubu.

Hlavné body:
1.
2. Diskusia.
3. Vymena OPS.
4

Zaver a zhrnutie.




Témy: rozvoj podnikatel'skych vedomosti, zvySovanie kvality vzdelavania, podnikatel'ské
a ekonomické myslenie.

Program stretnutia:

1. Evokéacia — brainstorming a clustering pojmov, zakladné charakteristiky vhodnych OPS.
Diskusia — T-Graf

Vymena OPS — diskusia formou kolotocu.

oo

Zaver a tvorba pedagogického odportcania.

13. Zévery a odporucania:

Na uvod stretnutia sme diskutovali o zakladnych rysoch projektovych a problémovych uloh:
Podstatu projektového a problémového vyucovania v odbornych ekonomickych predmetoch urcuju
tieto principy:

rieSenie praktickych uloh z realneho Zivota,

o vyuzivanie medzipredmetovych vztahov,

timova praca ziakov,

prakticka aplikacia — ziaci pracuju s informaciami, ktoré sami ziskali,

e - vlastné tempo prace, kedy si Ziak zvoli individualne tempo a naplanuje si svoje
¢innosti na naplnenie ciel’a,

e - zodpovednost’ — praca na projektovej tlohe rozvija osobnui zodpovednost’,
svedomitost’, samostatnost’,

o tvorivost’ — tvorivé prostredie podporuje rast osobnosti Ziaka,

sebarexlexia, projektova praca pomaha rozvijat hodnotiace myslenie,

kooperacia, demokracia, tolerancia

prezenta¢né schopnosti, Ziaci sa naucia prezentovat’ svoju pracu, obh4jit’ ju pred
skupinou, zdovodnit’ ju a diskutovat’ o nej.

Projektové vyucovanie ako aktivizujica metoda v odbornych ekonomickych predmetoch sleduje
napliianie cielov v oblasti rozvoja kognitivnych (poznavacich) funkcii.

Odporacame nasledovni1 aktivitu na rozvoj kreativneho a ekonomického myslenia:

3.1 Aktivita Bankovky a mince minulosti a stiCasnosti

Téma podla Narodného $tandardu finanénej gramotnosti, verzia 1.1: Clovek vo sfére petiazi
Predmet: Ekonomika

Tematicky celok: ManaZzment osobnych financii,




Téma: Clovek vo sfére pefiazi, Su¢asné formy petazi

Ciel projektovej tlohy: Pripravit’ a zorganizovat’ prehliadku bankoviek a minci sveta so
sprievodnym vykladom

Specifické ciele: Vymenovat su¢asné formy pehazi

Demonstrovat’ ochranné prvky bankoviek

Medzipredmetové vztahy: Ekonomika, Dejepis, Informatika

Vyucéovacie metody: metoda samostatnej prace

Ciel'ova skupina: ISCED 3, prvy rocnik

Cas: 2 vyucovacie hodiny

Pomdcky: staré bankovky a mince, pocitac s pristupom na internet, farebné papiere A4 alebo A5,

farebné pastelky alebo fixky, panely, spinky

Postup:

Aktivitu tohto druhu realizujeme v navéznosti na in¢ (medzipredmetové vztahy) a tulohy,
pouzité v minulosti, v ramci ktorych Ziaci a ucitelia prispeji dostatoénym mnozstvom
roznych bankoviek a minci. Skupindm Ziakov zadavame tlohy o konkrétnych menach,
ktoré im pomo6Zzu hlbsie pochopit’ vyvoj peniazi a ich sucasné formy. Zaroven ziskaju
rozs8irujuce a nové informdcie o peniazoch, napriklad o perforovanych minciach v
severskych krajinach, priesvitnych ¢astiach bankoviek niektorych Statov, peiiaznych

poukazkach, tzv. bonoch, exotickych menach ¢i plastovych bankovkach.

Odporucame vyssie uvedené stratégie k implementacii do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Alica Jakubeova

15. Datum 28.10.2021

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Katarina Hartmannova
18. Datum 29.10.2021

19. Podpis




Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezencna listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritné os — Vzdelavanie

V riadku Specificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratné¢ho finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratné¢ho
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa Gplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kod projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,.klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezenénej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'a€ové slova a strucné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedua sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odporucania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktorda spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoruéne podpise.



